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9 3

Ações ou 
Projetos

6 0 0

Realizadas Em Andamento Pausadas Não Iniciadas

Ação Status Usuário Cadastro

Implantar a participação da Universidade Federal do Ceará no prog… Em andamento rafael.freit… 02/07/2021 09:50

Implantar modelo de gestão por competências. Em andamento rafael.freit… 02/07/2021 10:02

Implantar dimensionamento da força de trabalho dos servidores (té… Em andamento rafael.freit… 02/07/2021 10:08

Aumentar a qualificação dos servidores a partir da elevação de suas… Em andamento rafael.freit… 02/07/2021 10:12

Desenvolver ações para formação de liderança, com foco na gestão … Em andamento rafael.freit… 02/07/2021 10:17

Criar agenda positiva de ética, inclusão e direitos humanos, voltada … Realizada rafael.freit… 02/07/2021 10:25

Desenvolver ações de aperfeiçoamento alinhadas às necessidades i… Realizada rafael.freit… 02/07/2021 10:25

Promover um atendimento ao servidor de forma simples e de fácil a… Realizada rafael.freit… 02/07/2021 10:26

Fortalecer as políticas de promoção, segurança e perícia, de acordo … Em andamento rafael.freit… 05/07/2021 10:25
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