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- Prioritarias
Acoes ou
Projetos Realizadas = Em Andamento Pausadas N3o Iniciadas

Acompanhamentos: 12

Status Usuario Cadastro
Promover um atendimento ao servidor de forma simples e de facil a... Realizada rafael.freit... 19/11/202109:58
Criar agenda positiva de ética, inclusdo e direitos humanos, voltada... Realizada rafael freit... 19/11/2021 10:07
Desenvolver acbes de aperfeicoamento alinhadas as necessidadesi... Realizada rafael.freit... 19/11/2021 10:08
Diagnéstico Cadastral dos Servidores da UFC Emandamento rafael.freit... 24/11/202109:28

Desenvolver acbes para formacao de lideranca, com foco nagestdo... Emandamento rafaelfreit... 24/11/202109:48
Inovacao do Processo de Concursos da UFC Nao iniciada rafael.freit... 24/11/202109:58
Implantar dimensionamento da forca de trabalho dos servidores (té... Emandamento rafael.freit... 24/11/2021 14:23
Implantar modelo de gestao por competéncias. Emandamento rafaelfreit... 24/11/2021 14:31
Fortalecer as politicas de promocao, seguranca e pericia, de acordo... Emandamento rafaelfreit... 24/11/2021 14:32
Implantar a participacdo da Universidade Federal do Cearano prog... Emandamento rafael.freit... 24/11/2021 14:36
Aumentar a qualificacdo dos servidores a partir da elevacdo de suas... Emandamento rafaelfreit... 24/11/2021 14:40

Centro de Atencdo Multiprofissional (Reestruturacdo CPASE) Emandamento rafaelfreit... 24/11/2021 14:44
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