ACAO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = - A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOIZI,'\‘I'(AjslA 2 ATIVIDADES 2021 PRINCIPAIS ENTREGAS
Implementar nos cursos de graduacéo e de pés Proporcionar a sociedade 1) ELABORAR, OFERTAR E APOIAR A
. graduacao, vigentes e a serem criados, curriculos Ampliar a capacitacéo dos docentes melhores profissionais com CONSTRUGAO DE CURSOS ON-LINE E
f‘oEéﬁg:;\‘EgC,\llﬁ PiRﬁfngl:a?ES. “‘gﬂ,::fﬁg;d,e flexiveis para atenderem as necessidades de melhor para o uso das Tecnologias da competéncias e habilidades AUTOINSTRUCIONAL: Tipo MASSIVE ONLINE
PESQUISA EI NA Y%rma 0 EEETEmETDe ENSINO articulag&o teoria e pratica, indissociabilidade Comunicagéo e Informagao — TIC nos EIDEIA que atendam as demandas SIM OPEN COURSE - MOOC; (CURSOS N&o Iniciada Previsao para iniciar em Junho
EXTENSAO disceﬁte :?ofessor ensinopesquisa-extensao, inclusao, i i p de ensino e de comtemporaneas pautados em CONTINUOS E CURSOS POR DEMANDA)
. P! sustentabilidade ambiental e formag&o baseada em aprendizagem uma formagcao de base sélida e
metodologias ativas de ensino e aprendizagem sustentavel
Implementar nos cursos de graduacéo e de pés Proporcionar a sociedade 1) FOMENTAR DISCUSSAO ACERCADOS
grac'ljuacéo vigentes e a sereg1 criad?)s curr[cﬁjlos Rientarosicusoslpa alaladocaole melh%res profissionais com ACINESNENTODOSIGERRIGHLOD 1) Realizac&o de 2 cursos sobre curriculo flexiveis:
SEETER |[FEEPAEES || IMDEEEID flexiveis para atenderem as necessidades de melhor |  Modalidades hibridas de ensino, competéncias e habilidades B O ADEINDEENSING 1. CURSO METODOLOGIAS ATIVAS E GRUPO TUTORIAL
NO ENSINO, NA Aprimorar a Curso - IGC / . . L P utilizando metodologias virtual (on-line) HIBRIDO: SIMPOSIO FORMATIVO a
= = ENSINO articulagao teoria e pratica, 3 P EIDEIA que atendam as demandas SIM Em Andamento Para professores do CT de Fortaleza e Cratets
GESOUISAEI it REEED o = ensinopesquisa-extensao, inclusao, internacionalizagao, ep h (ESETRE A & (IR comtemporaneas pautados em (RSP @S A (RS VA Perjodo: 18 a 22/01 de 2021
EXTENSAO discente. professor pesqus ! ! 0] do uso de tecnologias ativas, P! P " LDBEN, ATE 40% - DE ACORDO COM A :
e KSR @i inovadoras e a distancia no ensino. IR R S EEEiae Portaria Normativa MEC n° 2.117/2019)
metodologias ativas de ensino e aprendizagem : sustentavel :
Implementar nos cursos de graduagéo e de pés Proporcionar a sociedade
2 EXCELENCIA |PERSP 2. OE3 (e EaEd graduagéo, vigentes e a serem criados, curriculos melhores profissionais com
NOESho A | Apnaws | G 60 | o | "Umpaddenen s psesmessenehy | g qsapmaciosemueia | oy, | SPOMOSSIONS | i | DAt olte VIO b |
PESQUISA E NA formagéao Relagédo auno - A < epr | R 5 A didatico para aulas na modalidade EaD. a A ano Gestao auip < Ih
EXTENSAO discente. T ensinopesquisa-extensao, inclusdo, internacionalizagao, comtemporaneas pautados em de trabalho)
e baseada em uma formagcao de base sélida e
metodologias ativas de ensino e aprendizagem sustentavel
1. Divulgacéo em midias sociais experiéncias de
Implementar nos cursos de graduagéo e de pés internacionalizagdo de servidores docentes e técnicos
o frm graduagdo, vigentes e a serem criados, curriculos Aproveitar as experiéncias adquiridas pesquisadores e discentes (Criagéo do Programa Quem faz a
,ioEéﬁgh\‘EoNC,\I‘ﬁ PiRﬁa‘ia?sa' I%‘ﬂf:ﬁiglcd/e flexiveis para atenderem as necessidades de melhor de estudantes e professores em internacionalizagao na UFC); 2. Apresentacdo da Universidade
PESQUISA E NA 1‘:)rma 30 Relacio auno - ENSINO articulagdo teoria e prética, il iabili ili ou inter i PROINTER Em Andamento | de Munster - Alemanha relatando experiéncias de pesquisadores
EXTENSAO discegte ?ofessor ensinopesquisa-extensao, inclusao, i i i iros para fins de da UFC; 3. Seminérios durante os Encontros Universitarios
: P! ili i e baseada em compartilhamento de saberes. acerca de intercambios de docentes e discentes (duplo diploma e
metodologias ativas de ensino e aprendizagem cotutela de doutorado); 4. Estabelecimento de colaboragéo com
a Embaixada da Espanha, British Council e DAAD.
Fortalecer a avaliagéo como ac&o pedagdgica para o IREEI 2 (PRSI MEIELS €l
2. EXCELENCIA |PERSP 2. OE3. | indice Geral de e fms ctrsos ge fa duag ago . é’e - alunos evadidos da UFC para
NO ENSINO, NA | Aprimorar a Curso - IGC / pan graduag P identificar fatores associados a ) Langamento oficial pela Prograd e PRPPG em 21 agosto de
ENSINO do a de saberes e 0 ~ - PROGRAD Painel do Egresso Realizada
PESQUISA E NA formagéo Relagéo auno - Y e Gl Gl ey e, G (BIim Ben T evasdo, promovendo agdes de 2019.
EXTENSAO discente. professor e ! enfrentamento ao fenémeno, por meio
os principios de governanca. o
de programas académicos
02 reunides on line com Diretorias de Unidades Académicas
para direcionamento sobre a construgéo dos Planos de Melhoria
0 q Elaborar planos de melhoria nas dos Cursos de Graduagéo;
2. EXCELENCIA |PERSP 2. OE3. indice Geral de (Pl & VIR el G (EsEpea]en e unidades académicas com esteio nos Oficinas de formacao sobre
3 acompanhamento dos cursos de graduacao e de p6s- Py 5 s . . . N
NO ENSINO, NA Aprimorar a Curso - IGC / = = objetivos do PDI e nas fragilidades planos de melhoria para os . Recebimento 76 planos de melhorias enviados & Prograd pelas
~ < ENSINO p 1do a de saberes e 0 A PROGRAD Realizada ~ :
PESQUISA E NA formagéo Relag&o auno - W Y gyt e identificadas nos relatérios de coodenadores de cursos de coordenagdes de curso;
EXTENSAO discente. professor iy S ey avaliagdo PROGRAD, SINAES e graduacéo
p P 9 ca. CAPES Lancamento do documento Ferramentas de Gestao e Apoio &
Graduacao, como forma de auxiliar os gestores da graduacéo no
planejamento de agdes voltadas a melhoria dos cursos.
Em fevereiro e marco de 2021, a CPA tabulou os resultados da
ErlEaer  cve s G et R R ® avaliacé&o de 2020.1. A CPA contou com o apoio das CSAs na
2. EXCELENCIA |PERSP 2. OE3. indice Geral de < a0 pedagogica para Revitalizar as Comissdes Permanentes tabulacéo e anlise dos resultados da avaliagdo de 2020.1. Estas
3 acompanhamento dos cursos de graduag&o e de pds- o . o = N
NO ENSINO, NA Aprimorar a Curso - IGC/ ENSINO p dom e |t gt de Avaliagéo - CPA setoriais para CPA Realizada atividades estéo sendo realizadas sempre em conjunto, enquanto
PESQUISA E NA formacéo Relagdo auno - P h 8 andlise e divulgacéo dos resultados da a CPA promove os resultados agregados por unidade
X 3 desenvolvimento da cultura avaliativa, de forma a adotar S ¢
EXTENSAO discente. professor v autoavaliago institucional as CSAs promovem os resultado: para
os principios de governanca. > iy P
as coordenacdes de cada curso sobre sua administracéo. Nao
tivemos avaliacoes externas do MEC/INEP em 2020.




AGAO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = - A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOI;I,'\‘I'(A)SIA 2 ATIVIDADES 2021 PRINCIPAIS ENTREGAS
Neste 1o trimestre do ano de 2021, a CPA e as CSAs produziram
os relatorios de avaliagdo do semestre 2020.1. Os resultados
. Fortalecer a avaliagédo como agéo pedagdgica para o Elaborar estudos com os microdados destas avaliacdes estao sendo utilizados para a confeccéo do
f‘oEéﬁg:;\‘EgC,\llﬁ Pi?jﬁ:]gl:a?gs' “‘gﬂ,::fﬁg;d,e acompanhamento dos cursos de graduacéo e de pos- da auloavaliagé?o‘ins\i\uclonal com ) Plano _de Melhorias das Coordenacdes de Cursos,
PESQUISA EI NA formagao Relag&o auno - ENSINO ' p do a St 40 de saberes e o vistas a subsldlar‘as unidades CPA Realizada institucionalizado pela PROGRAD, que deve ser emregye até
EXTENSAO (e professor desenvolvimento da cultura avaliativa, de forma a adotar | académicas no planejamento de suas 31/03/2021 com a anélise e geracdo de acdes das avaliacoes
. os principios de governanca. acoes internas e externas de 2020. Estes planos deverao ser
publicados no site da CPA/UFC, ap6s andlise de cada um deles
pela PROGRAD e CPA.
1) Criar e Acompanhar Comunidades Virtuais . P
. . ) 1) Criacao e acompanhamento de Comunidades Virtuais no
3 5 . Elaborar propostas de Proporcionar a sociedade para acompanhar os professores da UFC; 2) g 3 3 A
_ ) Aprimorar os programas de formac&o continuada para a acompanhamento (tutoria) para os melhores profissionais com Criar edital de professores voluntarios para SIGAA do PAAP (https://si3.ufc.br/sigaa/cv/principal.jsf) com
2. EXCELENCIA |PERSP 2. OE3. indice Geral de docéncia no Ensino Superior, no ambito da UFC, h " o . ) foruns sobre as atividades formativas do Canal do Youtube do
NO ENSINO, NA Aprimorar a Curso - 1GC / possibilitando o compartilhamento de novas professores recém ingressos na UFC competéncias e habilidades acompanhamento de jovens profegsores. 3) PAAP.
= = ENSINO 3 A Y Fvorn para a socializag&o ou EIDEIA que atendam as demandas SIM Promover discuss&o sobre a valorizagéo da Em Andamento - B R
PESQUISA E NA formacéao Relacao auno - de ensino, o de experiéncias e compartilhamento de experiéncias comtemporaneas pautados em formagao docente por meio da inclusio de 2) Em reunido do Conselho Diretor da EIDEIA realizada, em
EXTENSAO discente. professor préticas pedagdgicas e o desenvolvimento de e . " . . 27/01/2021, foi discutida a necessidade de inclus&o de maior
competéncias interpessoais. pedagoglcas e uneptacéu para o uma formagcéo de base sélida e maior peso para agées formapvas no barema de peso para as atividades formativas no plano de valorizagao dos
ensino e a pesquisa na UFC. sustentavel progressédo da carreira docente professores.
Aprimorar os programas de formag&o continuada para a Prmporclona;‘a ;oclgdade
2. EXCELENCIA |PERSP 2. OE3. | indice Geral de docéncia no Ensino Superior, no ambito da UFC, me °"e.s pro ISS;.OEI’Z Cs’"
NO ENSINO, NA Aprimorar a Curso - IGC / ENSINO possibilitando o compartilhamento de novas Promover acdes de formagao EIDEIA zz':g?;z‘;f;s daerlnlanadaess SiM 1) Criar edital de professores voluntérios para Nao Iniciada
PESQUISA E NA formagéao Relagédo auno - ias de ensino, 0 i io de experiéncias e ica para os jovens professore: TR e RENEG S G acompanhamento de jovens professores;
EXTENSAO discente. professor préticas pedagdgicas e o desenvolvimento de P porar d E olid
competéncias interpessoais. uma formagao de base solica e
sustentavel
1) Manutencao das atividades das Midias de socializacao virtual
do PAAP;
_ ) Aprimorar os programas de formag&o continuada para a eg’iﬂgg:z;;?é“:ﬁ:z:ﬁ;g Site:
2. EXCELENCIA |PERSP 2. OE3. indice Geral de docéncia no Ensino Superior, no ambito da UFC, (55 TS Ce 1) Manter ativos e apliar a utilizagdo dos canais http://www.paap.ufc.br
NO ENSINO, NA Aprimorar a Curso - IGC / ENSINO possibilitando o compartilhamento de novas Expandir os canais de divulgacao de EIDEIA experiéncias pedagbgicas SiM de comunicagao associados ao Programa de B AT https://sites.google.com/view/portfolio-
PESQUISA E NA formacéao Relagao auno - ias de ensino, 0 i ambio de experiéncias e | experiéncias pedagogicas inovadoras inovadores por meio de Apoio e Acompanhamento Pedagbgico - PAAP paap/portf%C3%B3lio?authuser=0
EXTENSAO discente. professor préticas pedagéglcgs eo desenvol\_/imento de veiculos de comunicagio tais E-mail: paappaap2020@gmail.com; paap@eideia.ufc.br
competéncias interpessoais. como Youtube e Instragram Twitter. hnps:f/twmepcom/ongramaPaap
Instagram: https://www.instagram.com/paapufc/
Facebook: https://www.facebook.com/paap.paap.35380
Pretende-se desenvolver ao longo das acdes do
programa de dormagéo as atividades a seguir
. e elencadas: DComp: Docéncia Compartilhada;
_ ) Aprimorar os programas de formag&o continuada para a Promover cursos de formacéo ;;&%ﬁ;‘z%r:z;i:sisg:z:acgfn InForma (Inovag&o na Formagéo): Ao que
2. EXCELENCIA |PERSP 2. OE3. Indice Geral de docéncia no Ensino Superior, no &mbito da UFC, continuada sobre metodologias ativas, competéncias e habilidades objetiva o desenvolvimento de programa de 1) Plano de Formagéo Continuada: Inovacéo e Incluséo em
NO ENSINO, NA Aprimorar a Curso - IGC / ENSINO possibilitando o compartilhamento de novas aulas invertidas, técnicas didatico- EIDEIA que atendam &s demandas Acéo Prioritaria 2° entrevistas na radio e TV universitéria; Em Andamento 2021. Execugéo 1° Semestre de 2021 Acesso
PESQUISA ENA formacéao Relagé&o auno - ias de ensino, o i ambio de experiéncias e | pedagégicas e métodos de avaliacéo comtemporaneas pautados em ano Gestédo LITA (Laboratério de Inovagéo técnico- https://paap.ufc.br/wp-content/uploads/2021/02/programacao-fev-
EXTENSAO discente. professor praticas pedagdgicas e o desenvolvimento de do ensino-aprendizagem para os uma formagso de base sélida e académica): Visa ofertar cursos e/ou minicursos a-jul-paap-2021.pdf
competéncias interpessoais. docentes da UFC e para professores, técnicos e estudantes da UFC;
PAAP-Artes: Acao que tem a finalidade de
apresentar atividades de Arte que envolvam a
inovacéo e valorizacéo da area:
El dos Projetos P dos 3 cursos de
2. EXCELENCIA |PERSP 2. OE3. indice Geral de graduacao a serem criados;
NO ENSINO, NA Aprimorar a Curso - IGC / . " L Criar os cursos de graduagao desse Politica Institucional para
PESQUISA E NA formacédo Relagao auno - ENEe CHEV O CiE S ER LB (MUE D D e novo campus HRCIERAD criagdo de cursos na UFC S EiD AR Acompanhamento dos servicos de infraestrutura do campus ;
EXTENSAO discente. professor
PERSP 3. Atualizagao do edital do Sisu 2021;
OE11. Levantamento das normas prioritarias para elaborac&@o de normas para o procedimento de
Aumentar a adequacdes/atualizagdes heteroidentificagéo;
eficiéncia,
eficacia e a eficié eficacia e ivi dos Estruturagéo dos procedimentos Estudo e aplicagéo das funcionalidades do Incluséo de funcionalidade no Sigaa destinada ao cadastro de
3. EXCELENCIA | efetividade dos % processos da Gestdo, em i com os émit da &0 para melhor SIGAA para melhor atender as necessidades da énfases curriculares;
NA GESTAO processos da Casoloing CESLO incipios da ( ji controle, adequacéo as demandas atuais dos BROCRAD Slb graduacao Reallzadd
Gestéo, lideranca) percursos formativos dos estudantes Projeto de desenvolvimento de funcionalidades de gerenciamento

garantindo a
sustentabilidade
orgamentaria/

Elaborag&o e submiss&o aos Conselhos
Superiores das novas normativas para a
graduacao

de banca de TCC no Sigaa (cadastro de banca, geragéo de ata
de banca e de declaragéo de participagdo em banca);

Proieto de imento de funcionalidade para a inclusdo de




AGAO
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PERSP 3.
OE11.
Aumentar a
eficiéncia,
- Gl d & digmae G Estruturac&o da politica institucional de
3. EXCELENCIA | efetividade dos I GESTAO processos da Gestdo, em conformidade com os D (o @SS R EE S iR PROGRAD SIM Definigéo da metodologia para criagéo de Realizada Elaborac&o do protocolo inicial de criagéo de cursos de
NA GESTAO processos da CESi (e ElD i ios da (1 j controle, UFGC Piloto: g 6ao N cursos de graduag&o na UFC graduagéo na UFC
P 0 — Piloto: Campus de Itapajé
Gestao, lideranga)
garantindo a
sustentabilidade
orcamentaria/
financeira.
PERSP 3. OE7. Modificar os procedimentos de recebimento da Planejamento e implantacéo do SISU Digital 2021 (
Consolidar, documentagéo dos processos seletivos da UFC Desenvolvimento do sistema para matricula 100% on line
ampliar e para o ingresso na UFC (do fisico/presencial (upload de toda a documentag&o do ingressante, andlise da
modernizar as para digital) documentag@o basica e de cotas, comunicagéo de resultados da
solugdes de 5 analise e confirmag&o de matricula);
3. EXCELEN_CIA tecnologia da % de acdes do GESTAO Aumentar a eficiéncia, a eficacia e a seguranca dos ;:z2:’:;;2asg:lgt:jv'ggzlaeran:ﬁ‘ghrg!:od:: PROGRAD SIM Implantar procedimento censitario de Em Andamento
NA GESTAO informagéo, PDTIC realizadas processos intermediarios e finalisticos da gestéao. heteroidentificacéo para estudantes de cotas Atendimento ao publico interno e externo da PROGRAD via
proporcionando raciais Whatsapp Business;
a infraestrutura
adequada aos Aperfeicoar os procedimentos de Alinhamento com os critérios do TCU acerca da documentagdo
processos da enquadramento dos estudantes ingressantes exigida para o enquadramento do estudante na modalidade de
UEC nas i de cotas cotas:
1) Aprovagao pelo conselho diretor da EIDEIA e
Consolidar o Programa de Apoio e encaminhamento ao CEPE de proposta de novo anexo Ill da
Acompanhamento Pedagdgico - PAAP resolugdo N° 8/CEPE de abril/2013 sobre atualizacao do
Aprimorar os programas de formag&o continuada para a | como espaco formativo para discutir e programa de Formagao para a Docéncia no Ensino Superior da
2. EXCELENCIA |PERSP 2. OE3. indice Geral de docéncia no Ensino Superior, no ambito da UFC, refletir sobre a acé@o pedagdgica; e UFC, nominado Programa de Apoio e Acompanhamento
NO ENSINO, NA Aprimorar a Curso - IGC / ENSINO possibilitando o compartilhamento de novas reunir docentes e discentes para EIDEIA En e Pedagdgico - PAAP; 2) Criagdo de canais de comunicagdo com
PESQUISA E NA formagéao Relagédo auno - ias de ensino, 0 i io de experiéncias e | promocéao da inovacéo e partilha de a comunidade da UFC, docentes, discentes e técnicos
EXTENSAO discente. professor préticas pedagdgicas e o desenvolvimento de experiéncias, com vista a exceléncia administrativos
competéncias interpessoais. no ensino, a partir de um amplo e 3) Realizacdo de 7 Reunides com o Centros e Faculdades e
diversificado processo formativo e de Campus do Interior para apresentacéo do PAAP
aperfeicoamento docente na UFC Campus de Fortaleza: CT, FEAAC, IEFES, ICA FACED
Campus do Interior: Ouixada e Sobral
1) Consolidar e dar visibilidade a equipe de 1) parcerias consolidadas: STI, Assessoria de Comunicagao e
avaliagdo no contexto das parcerias com os Marketing da Reitoria, Assessoria Juridica da Reitoria; 2)
5 4 demais setores da UFC; 2) Fornecer indicadores parcerias em desenvolvimento: unidades académicas da UFC,
. ) . Promover a avaliagéo de: programas Proporclonar‘a ;oclgdade académicos para subsidiar a alocacéo de PROGEP e demais Pré-Reitorias, orgaos responsaveis pela
& o Realizar parcerias com setores da UFC vinculados a PN o melhores profissionais com q P - v i )
2. EXCELENCIA |PERSP 2. OE3. Indice Geral de 8, G @ A TS, (2 (s 6 de bolsas académicas da graduagéo; IS G IERITELES recursos orgamentarios no &mbito dos organizagdo dos Encontros Universitérios, Reitoria da UFC; 3)
NO ENSINO, NA Aprimorar a Curso - IGC/ Snsinocire ente, para proposie: encontros universitarios da UFC; e de P programas de bolsas adadémicas da UFC; 3) resultados de enquetes sobre: desempenho da Reitoria em seu
PESQUISA E NA formacéo Relagéo auno - ENEN RS ER GRS R G2 e 10 &mico dos dois EeER QUBEETEEN S ETENEES S Criar e automatizar o processo de avaliagdo dos 20 e primeiro ano de mandato (http://www.ufc.br/noticias/15535-
% q sistemas académico-administrativos visando a melhoria A comtemporaneas apoiados em P P P ) e
EXTENSAO discente. professor d o primeiros anos dos cursos de H p de bolsas ao pesquisa-avalia-primeiro-ano-da-atual-gestao-da-ufc-e-acoes-
la relacéo custo-beneficio = uma formacéo de base sélida e 7 . = 0 3 ) a -
graduagao da UFC SR sistema SIGAA; e 4) Propor a reestruturacéo da realizadas-durante-a-pandemia-de-covid-19); graus de satisfacéo
EIDEIA implicando, entre outros medidas, na dos EU's 2019; inicio da aplicacdo da enquete sobre o grau de
transformacédo da Coordenadoria de Articulacao satisfagdo dos EU's 2020; anélise preliminar das respostas dos
entre Universi e Basica - COART respondentes para avaliacéo dos proaramas de bolsas de
1) aprovagéo pelo conselho diretor da EIDEIA e encaminhamento
1) Reformular o Programa de Articulagéo entre ao CEPE de proposta de novo anexo VIII da resolugao N°
q A q Graduacéo e P6s-Graduacéo - PROPAG para, 8/CEPE de abril/2013 sobre atualizagao do programa PROPAG;
_ ) Promover, por meio da avaliagio dos ;;&%ﬁ;‘z%r:z;i:sisg:z:acgfn entre outros objetivos, reinserir o fomento aos 2) obtengdo da STI e inicio de tratamento dos dados sobre
2. EXCELENCIA |PERSP 2. OE3. indice Geral de S d'e graduaco, o apoio dos competéncias e habilidades estudantes de pés-graduagéo atuarem como desempenho escolar do grupo de controle formado por todos
NO ENSINO, NA Aprimorar a Curso - IGC/ Melhorar a articulagéo entre a graduagéo e a p6s- . N N instrutores nos cursos de graduacéo; 2) Avaliar alunos de todos os cursos de graduacgdo da UFC, nos dois
ENSINO programas de pés-graduagao aqueles EIDEIA que atendam as demandas SIM . . Em andamento "
PESQUISA ENA formacéao Relagé&o auno - graduacéo cursos que necessitam de melhoria comtemporaneas apoiados em 10 dos por primeiros anos de curriculos dos cursos referentes aos anos de
EXTENSAO discente. professor g = P meio dos histéricos escolares e enquetes, para 2019 a 2020.1, para identificagéo de componentes curriculares
nos indicadores de desempenho uma formagcao de base sélida e . o o "
| |dent|f|car‘as fraqugza_s nos cursos de cujos resultados de lnsucesso_lem 0S maiores pesos nos
graduac&o, visando direcionar os recursos a indicadores de retengéo e evasao estudantil, no interesse de
serem implicados focar o apoio dos alunos de pés-graduagéo aos alunos de
araduac&o destes 60 combonentes curriculares encontrados : 3)
PERSP 2. OE4. 1. Assinatura do Termo de Cooperacéo Técnica com a FIEC,
Consolidar a com eixos de atuag&o voltados para o fortalecimento do
qualidade dos Promover a articulagéo permanente ecossistema de inovagdo e empreendedorismo da UFC,
programas de com agentes e instituicdes do Maior insergéo social das notadamente no que tange a Propriedade Intelectual e
2. EXCELENCIA | pés-graduagao O (b DG Consolidar a politica de inovac&o cientifica e tecnolégica | ecossistema de empreendedorismo e pesquisas da UFC, impactando Transferéncia de Tecnologia; 2. Criagdo do Condominio do
NO ENSINO, NA e a politica de Conceito CAPES >= PESQUISA articulando parcerias com empresas, instituicoes de inovagédo do Ceard, e.g., FIEC, PRPPG na qualidade dos cursos de siM e Empreeendedorismo e da Inovacéo (CEl), tendo a PRPPG como
PESQUISA E NA inovacao 5 fomento, governo, e, sobretudo, com o parque SEBRAE, CDL, FUNCAP, SECITECE, pés-graduagao e ampliando o uma das Pré-Reitorias presidentes e a CIT como parte da
EXTENSAO cientifica e tecnolégico. SDE, ADECE, BNB, reconhecimento publico da Comiss&o Gestora; 3. CIT/PRPPG, em parceria com a
tecnolégica, incubadoras/aceleradoras, dentre instituicdo. COINOV/PROINTER, na modulagéo de novos fluxos de projetos,
intensificando a outros. alinhamento e gest&o do Escritério de Projetos da UFC; 4.
internacionalizag Ideacdo e construcédo da Plataforma de Acées de Combate a
0. COVID (marco/2020): 4. Remodulacéo do COMIT
PERSP 2. OE4.
Consolidar a
qualidade dos
programas de
2. EXCELENCIA | pés-graduagao Consalidar a politica de inovacéo cientifica e tecnolégica | Promover a articulagéo permanente
NO ENSINO, NA | e a politica de 2 de‘ cursos com articulando parcerias com empresas, instituicdes de com as secretarias do Governo do <
. " = Conceito CAPES >= PESQUISA g = . PRPPG N&o iniciada
PESQUISA E NA inovacado 5 fomento, governo, e, sobretudo, com o parque Estado para a realizacéo de parcerias
EXTENSAO cientifica e tecnolégico. com vistas
tecnol6gica,

intensificando a
internacionalizag
&o.




ACAO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = - A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOIZI,'\‘I'(A)sIA 2 ATIVIDADES 2021 PRINCIPAIS ENTREGAS
PERSP 2. OE4.
i‘;ﬂz‘:éia‘;; Estimular a criacéo de maker spaces
grugramas s (ambientes com impressora 3D,
2. EXCELENCIA | pés-graduagéo Consolidar a politica de inovagdo cientifica e tecnolégica achnasicelcotioalioserisoftvares 1. Proposicao de criagdo de um maker space/outlab p6s
. % de cursos com N : P de modelagem em CAD, ferramentas
NO ENSINO, NA e a politica de 3 _ articulando parcerias com empresas, instituicdes de pandemia, com as impressoras e cortadoras a laser da UFC em
" ~ Conceito CAPES >= PESQUISA de montagem e desmontagem de PRPPG Em andamento P
PESQUISA E NA inovacao fomento, governo, e, sobretudo, com o parque um mesmo espaco. A¢do em parceria com PREX e PROINTER.
o L 5 € componentes, etc.) de modo a ) 0
EXTENSAO cientifica e tecnol6gico. : Ja ha movimentos de criag&o a partir do DAUD/Design no CEI.
it promover o desenvolvimento da
intensiflcgndl; A criatividade e a prototipagem de novos
h a—— produtos de forma transdisciplinar
internacionalizag
ao.
PERSP 2. OE4.
Consolidar a
qualidade dos ES UMY QT (FER IR G5 S 1. CIT recebeu 1 (de 3 que foram requeridos inicialmente)
principais papéis de acordo com os H -
_ programas de ETEES (23 (1 e, SrHlETEs servidor em 2020, para reforcar a equipe e passar a cumprir
2. EXCELENCIA | pés-graduagéo Consolidar a politica de inovagéo cientifica e tecnolégica 9 ¢a0, amp ) melhor suas 10 competéncias legais, de acordo com o Marco
% de cursos com A 3 PN seu orcamento e/ou terceirizando parte Aumento de transferéncias de
NO ENSINO, NA | e a politica de i _ articulando parcerias com empresas, instituicées de i i Legal de CT&l; 2. CIR passou a fazer parte do Conselho de
y Conceito CAPES >= PESQUISA dos servigos demandados, e contribuir PRPPG tecnologia das pesquisas da SIM Em andamento A p A
PESQUISA E NA inovagao fomento, governo, e, sobretudo, com o parque y Administrado do Parque Tecnol6gico e do Comité Gestor do CElI,
I P 3 5 o para o desenvolvimento do Parque UFC para a sociedade. a ) 3
EXTENSAO cientifica e tecnolégico. ey 3 gerenciando também diretamente o EP; 3. Fizemos um
3 Tecnolégico da UFC em parceria com a 2
tecnolégica, = el 2 planejamento estratégico alinhado ao PDI para melhores
intensificando a GRS IS QMRS resultados, mapeando atividades e agbes de meghoria para 2021.
. 5 " nacionais e internacionais bET] < < p .
internacionalizag
80.
PERSP 2. OE4.
Consolidar a
qualidade dos
programas de Criar e implantar politicas
2. EXCELENCIA | pés-graduagao ) 42 IS G Consolidar a politica de inovagao cientifica e tecnolégica | diferenciadas de concess&o de bolsas
NO ENSINO, NA e a politica de R _ articulando parcerias com empresas, instituicdes de de iniciacéo cientifica e tecnol6gica
PESQUISA E NA inovagéo G (;APES == RESOUSS fomento, governo, e, sobretudo, com o parque para unidades académicas localizadas ERERC Bselizada
EXTENSAO cientifica e tecnolégico. no interior e professores em estagio
tecnolégica, probatério.
intensificando a
internacionalizag
ao.
PERSP 2. OE4.
Consolidar a
qualidade dos
_ programas de
2. EXCELENCIA | pés-graduacdo | oo oococ oo Consolidar a politica de inovagéo cientifica e tecnolégica
NO ENSINO, NA e a politica de Conceito CAPES >= PESQUISA articulando parcerias com empresas, instituicdes de Ampliar o programa PIBITI em niimero PRPPG Realizada Aumento de cota total de bolsas PIBITI, aproximadamente
PESQUISA E NA inovagao 5 - fomento, governo, e, sobretudo, com o parque de alunos e professores dobrando o quantitativo em relagéo ao ano de 2019.
EXTENSAO cientifica e tecnol6gico.
tecnolégica,
intensificando a
internacionalizag
40.
PER:P ﬁdOrEd 1. 1° Edital de Spinoffs langado pelo PARTEC, onde foram
Olizod ad a selecionadas 8 Spin-offs académicas; 2. Elaborac&o de contrato
g:":gr:mzs g: Estimular a criagéo de espagos de co- entre o Parque Tecnoldgico e Spin-offs em parceria com
e " = . . . S . working para abrigar iniciativas de PROINTER, PROPLAD e Procuradoria Federal; 3. O ambiente
ﬁoEéﬁ;l;\‘Eg Cr\llﬁ pos-ngitliiuat;dao % de cursos com CO:;ZIL?:;:OPOA"‘;::: ér;?';lzgnfor(;lse::fliﬁ:ﬁe(:ie?:slzg;ca empreendedorismo e inovagao (ex: de trabalho foi disponibilizado em areas transbordadas do
PESQUISA E NA € ainp?/ °@ d€ | Conceito CAPES >= PESQUISA (e P G, @ sobretpudo clom ® ; B spin-offs académicos e startups) de PRPPG Em andamento Parque Tecnoldgico da UFC; 4. Disponibilizagao de sala e
EXTENSAO i ?mf?icao 5 9 {eénolé T " pard| forma descentralizada nas unidades mobilia no Condominio de Empreendedorismo e Inovagao da
!C en Ilcia e gico. académicas/laboratérios e no Parque UFC; 5. Foi realizada parceria com Sebrae/CE para capacitagéo
im:;;iggn%aé a Tecnoldgico da UFC. das equipes selecionadas. 6. Apoio da CIT quanto as questdes
eEE ez relativas a pré- &0 e propri ir éncia
e a;: alizag de tecnologia em todo esse processo.
PERSP 2. OE4. 1. Ideacao do Escritério de Projetos da UFC, como local em que
Consolidar a o pesquisador interessado em formular parcerias tera acesso a
qualidade dos mentorias pré-processuais para encontrar o meghor instrumento
_ programas de juridico para o seu projeto, tendo acesso ainda a possibilidade de
2. EXCELENCIA | p6s-graduagao O (b DG Consolidar a politica de inovac&o cientifica e tecnolégica | Contribuir com a desburocratizagdo do negociagdes qualificadas pelo comité gestor do CEIl (quanto a
NO ENSINO, NA | e a politica de y _ articulando parcerias com empresas, instituicdes de processo de realizagao de parcerias negoécios, quanto a propriedade intelectual, quanto aos royalties
" ~ Conceito CAPES >= PESQUISA o 3 PRPPG Em andamento v Hoth q A
PESQUISA E NA inovacao 5 fomento, governo, e, sobretudo, com o parque com instituicdes publicas e privadas e valoracao); 2. Criacdo de Novos Fluxos processuais (Lei de
EXTENSAO cientifica e tecnolégico. externas a universidade. Informatica e Laboratérios de Prestacéo de Servicos e validacio
tecnolégica, desses processos internamente. Aprovacao mais rapida, sem
intensificando a perder a seguranca juridica/técnica; 3. Oragnizacéo e
internacionalizag estruturacdo de equipe de agentes de parcerias em parceria com
40. a COINOV/PROINTER. dedicando parte do temno de trabalho
PERSP 2. OE4. 1. Realizacao de eventos (Ciclos de palestras, com convidados e
Consolidar a Incorporar o empreendedorismo e a com o corpo da UFCINOVA), participagdo nos Encontros
qualidade dos inovacéo as atividades curriculares da Universitarios com 2 palestras (uma delas Plenaria); 2.
_ programas de graduacao e pés-graduacdo na forma Participagédo do Grupo de Trabalho de P.I. do COINTEC/FIEC,
2. EXCELENCIA | pés-graduagao ) (412 N6 EE Consolidar a politica de inovac&o cientifica e tecnolégica de componentes curriculares, para o for do Ecc 3. Pi no Edital
NO ENSINO, NA e a politica de Conceito CAPES >= PESQUISA articulando parcerias com empresas, instituicdes de seminarios e eventos transversais PRPPG Em andamento de fomento ao Empreendodorismo e a Inovogdo EMPREENDE
PESQUISA ENA inovagao 5 - fomento, governo, e, sobretudo, com o parque sobre empreendedorismo e inovacédo UFC (CIT/UFCINOVA e PROINTER) que incluiu na versdo 2021
EXTENSAO cientifica e tecnolégico. de modo a propiciar aos estudantes pos-graduandos como lideres, visando spinoffs (ja havia para
tecnolégica, uma formag&o em consonancia as discentes e servidores) e aumentou a esteira de aprendizagem

intensificando a

internacionalizag
&o.

demandas da sociedade considerando,
inclusive, o uso de EAD

(curso de formagcao) de Propriedade Intelectual e negécios
(valoracao, transferéncia de tecnologia); 4. Participagéo da
coordenadora como Avaliadora do Emoreende UFC e do |




AGOES ESTRATEGICAS

Promover a realizagdo e a
formalizagao de cursos de pos-
graduacdo lato sensu voltados aos
profissionais ja inseridos no mundo do
trabalho para fortalecer a conexdo da
comunidade académica com os
desafios profissionais com vistas a
inovag&o de produtos, processos e
métodos de gestdo de organizagdes
publicas e privadas locais

Promover cursos de pés-graduagao
dirigidos & capacitag&o profissional
corporativa (e.g., mestrados
profissionais para empresas ou para o
governo, em &reas de pesquisa
estratégicas)

Instituir politica de identificacéo,
prospecgao, reconhecimento e
promogé&o de talentos (graduandos e
pos-graduandos) com potencial
cientifico ou empreendedor por meio
da promogao de prémios universitarios
(e.g., jovem cientista, jovem
empreendedor).

Estimular a realizagdo de missdes
internacionais em instituicdes de
exceléncia conforme critérios do
Programa de Internacionalizagcdo

(Print) da CAPES.

Estimular a mobilidade internacional
nos dois sentidos e a
internacionalizagéo da integralizagdo
curricular em todas as areas e niveis
de ensino, de modo a atrair estudantes
estrangeiros, aumentar a proficiéncia
dos estudantes brasileiros estudantes
brasileiros e internacionalizar as
ementas curriculares;

Redefinir a politica editorial da UFC,
tornando-a sustentavel e competitiva
em ambito nacional e internacional,
sobretudo no que diz respeito a
visibilidade e atuagao internacionais da
Editora da UFC e dos periddicos.

Criar férum de trabalho das pés-
graduacdes de modo a difundir
estratégias para melhora da avaliagao
e internacionalizag&o dos programas,
com a eventual participagao de
instituicdes consolidadas no Brasil € no
exterior.

o
STARISILGRIM PRINCIPAIS ENTREGAS

2021
idade das turmas abertas para os seguintes cursos (entre
parénteses inicio da turma): 1. Auditoria (07/08/20); 2.
Em andamento Controladoria e Finangas (07/08/20); 3. Controladoria no Setor
Pblico (08/08/20); 4. Economia da Satide (30/04/20); 5.
Enfermagem Obstétrica (03/07/20); e 6. Gestéo de Logistica
Globalizada (13/04/20).
Ci usdo do periodo de inscricdo dos editais 2021.1, para os
seguintes cursos (entre parénteses final do periodo de jnscricéo):
1. Mestrado em Sociologia Profissional - PROFSOCIO
(19/03/21); 2. Mestrado em Avaliagdo de Politicas Plblicas
Enlandamento Profissional (01/02/21); 3. Mestrado Profissional em Artes -
PROFARTES (21/01/21); 4. Mestrado Profissional em Sadlde da
Mulher e da Crianga (19/03/21); e 5. Mestrado Profissional em
Letras - Prof Letras (15/03/21).
A UFC ja teve uma aluna do PIBITI que ganhou o prémio na
Em andamento categoria Satde. Também ja tivemos um aluno que ganhou o
Prmio Capes de tese na area de Odontologia.
Uma vez que o quadro da pandemia continuou e se intensificou,
Em andamento nao houve condi¢des de enviar alunos visto que as fronteiras
para a maioria dos paises estdo fechadas
Aprovacao dos editais de co-tutela: Eng Civil Recusos Hidricos
Em andamento (20.2), Educacéo (20.1), Psicologia (20.2), Direito (21.1). Adesao
ao programa PAEC/OEA (6 mestrados, 8 bolsas e 4 doutorados,
9 bolsas).

Em andamento




AGOES ESTRATEGICAS

Avaliar de forma rigorosa as propostas
de novos programas de p6s-graduagéo
consoante padroes e parametros
internacionais, conforme previsto no
Plano de Internacionalizag&o da UFC.

Aprimorar a coleta e apresentagéo de
dados sobre a pesquisa na UFC, a
comegar pela padronizagéo das
informagdes sobre a instituicdo em
artigos e outras producdes cientificas.

Incorporar as praticas de iniciacdo
cientifica ou tecnolégica as atividades
curriculares da graduacgéo de modo a

propiciar atualizagao e integracéo

curriculares em todos os niveis de
ensino.

Retomar projetos “enxoval”, provendo
a0 professor ingressante recursos para
estruturar minimamente suas
atividades de pesquisa.

Destinar verbas para a recuperacéo
emergencial de laboratorios.

Executar agoes preventivas e
educativas sobre a integridade da
pesquisa realizada e/ou publicada por
pesquisadores e estudantes

Flexibilizar o regime de trabalho em
formatos que permitam missdes de
colaboragao, sobretudo internacionais,
ou dedicagéo a projetos de pesquisa
complexos, que resultem em
excelentes indicadores, sem prejuizo
das atividades de ensino em nivel
departamental ou da unidade
académica.

STATUS 1° TRIM
2021

Em andamento

PRINCIPAIS ENTREGAS

‘Acompanhamento na ades&o da UFC, nos programas de
doutorado profissional: Satde da Famila em parceria com a
Fiocruz (20.2) e RENOEN, Ensino de Ciéncias e Matematica

(20.1);

1a versdo do painel Bl da PRPPG disponivel.

Além de servirem como trabalhos de término de curso, as
atividades de IC estimulam muito alunos a entrarem como
alunos mestrado nos PPG da UFC ou de outras IES.

Canal aberta com UFC-Infra para discutir e priorizar demandas
dos programas de pés-graduacéo e laboratérios de pesquisa.

Previsao para execug&o até o fim do ano de 2021

Aprovacao do Reitor para que uma minuta de resolugéo seja
elaborada.




o
STATUZSO;J. TRIM PRINCIPAIS ENTREGAS

ACOES ESTRATEGICAS
Modificar normativas que tratam da
distribui¢ao da carga horéria docente e
estégio probatorio, transferindo em Em andamento Aprovagao do Reitor para que uma minuta de resolucéo seja
definitivo para a gestao departamental elaborada.
a autonomia da distribuigéo da carga
horaria
Redefinir as atividades da iniciagdo a
docéncia, adaptando-as a formagéo
cientifica do professor; qualificando a
figura do “tutor” como professor sénior Nao Iniciada
que acompanhe e ambiente o jovem
professor no ensino, na pesquisa e na
gestao académica
Garantir suporte legal, administrativo e
contabil para a execucdo de projetos e
O GUIEEDEENEEEES, Hieilimse Em andamento Escritério de Projetos em fase experimental de operag&o.
servigos relacionados a pesquisa ) xp Peragao.
(desde taxas de publicagdo a compra
de equipamentos)
Recuperar e concluir obras estruturais i I - .
direcionadas & exceléncia do ensino e Realizada Ediaisle I|c|taga;g:rr:‘ggggl::aoegeuﬁ;as pacstacasie
pesquisa na UFC pesq B
Institucionalizar a atuacé&o da pos-
graduacéo na escola basica por meio Em andamento Varios alunos oriundos do PIBI-EM ja sdo alunos de graduagao
de programas de formagé&o e em IES
divulgagao cientifica.
Estimular agdes como cursos, eventos
e disciplinas, entre outros, visando a
divulgagao das boas praticas na Em andamento Acéo continuada

execugdo e publicacdo de pesquisas.
As informagdes estaréo disponiveis no médulo pablico do
Sistema Integrado de Patrimdnio, Administragéo e Contratos

(SIPAC). A plataforma é uma iniciativa conjunta das Pro-

Reitorias de Relacdes Internacionais e Desenvolvimento
Em andamento Institucional (PROINTER), Extens&o (PREX) e Pesquisa e Pds-

Graduag&o (PRPPG), do Parque Tecnoldgico (PARTEC), da
Secretaria de Tecnologia da Informagéo (STI) e da
Superintendéncia de Infraestrutura e Gestao Ambiental (UFC
Infra).

Disponibilizar em plataformas web e
mobile a lista dos laboratérios e

equipamentos multiusuarios da UFC




ACAO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = < A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOIZI,'\I"(A)sIA 2 ATIVIDADES 2021 PRINCIPAIS ENTREGAS
PERSP 2. OE4.
Consolidar a
qualidade dos Articular a concepcéo de laboratérios A Central Analitica, o Centro Nordestino de Aplicagéo e Uso da
programas de institucionais multiusuarios que Ressonancia Magnética Nuclear (CENAUREMN), o Laboratério
2. EXCELENCIA | pés-graduagéo O G GG GE) seguirdo normas especificas de gestao Multiusuério do NPDM s&o laboratério multiusuarios, que estao
NO ENSINO, NA e a politica de Conceito CAPES >= PESQUISA Fortalecer e ampliar a infraestrutura de pesquisa a serem definidas por resolugéo PRPPG B eEhES institucionalizados na UFC e se encontram em pleno
PESQUISA E NA inovacao 5 multiusudria especifica do CEPE e que objetivam funcionamento. Além disso o Biotério Central, o Biotério do
EXTENSAO cientifica e atender de forma ampla a comunidade NPDM e biotério Eduardo Torres do Depto. de Fisiologia e
tecnolégica, de usuérios internos e externos a Farmacologia sdo multiusuarios e atendem a todos os
intensificando a universidade pesquisadores da UFC.
internacionalizag
&0.
PERSP 2. OE4.
Consolidar a
qualidade dos
programas de Estreitar as relacdes da UFC com a
2. EXCELENCIA | pés-graduagéo Receita Federal a fim de agilizar o ~
% de cursos em A A q o 1. Foram feitas agdes pontuais pelo Gabinete do Reitor na
INGIENS NOIN ea ez it Conceito CAPES >= PESQUISA CD",SOI'dar em:]ualldqde apesquisa e os programas R desembaraco aliandegar!o Celpiocltos PROINTER Pausada interlocucéo com a Receita Federal para o desembarago de
PESQUISA E NA inovagao 16 po: na da inter importados por pesquisadores da ey gt i et Sy G et e e
EXTENSAO cientifica e universidade, dando uma atengao g oup P DEST .
tecnolégica, maior ao caso de produtos pereciveis.
intensificando a
internacionalizag
&0.
PERSP 2. OE4.
Consolidar a
qualidade dos
programas de 2 e 1. Foi realizada uma visita de trabalho com a PF para tratar
2. EXCELENCIA | pés-graduagao Eslreltar as rEIaPOES o L,JFC como sobre o tema; 2. Foi enviado um oficio para a Delegacia de
NO ENSINO, NA litica d T EEEIEESE Consolidar em qualidade a pesquisa e os programas de SEEEBIMEERD ER FulHh (i) Imigracéo explicando o Programa PEC-G para criarmos um
. eapoliticade | oonceito CAPES >= PESQUISA q n pesquis progra assim como orientar e apoiar PROINTER Em Andamento grag: P grama . P q
PESQUISA E NA inovacéo po: na da inter: protocolo de documentos necessarios; 3. Foi estabelecido canal
PR 16 estudantes e professores estrangeiros ; s
EXTENSAO cientifica e 3 o de conexdo com servidor da PF para esclarecimento de dividas
P nos procedimentos burocraticos.
tecnolégica, sobre a situagéo dos estrangeiros na UFC.
intensificando a
internacionalizag
&o.
PERSP 1. OEl.
Posicionar-se
nacional e 1. Edital foi langado, onde foram selecionadas 8 Spin-offs
internacionalme | oo Nacional - Lancar Edital para escolha de 5 Spinoffs académicas; 2. Elaboragéo de contrato entre o Parque
nte como 9 q Consolidar a politica de inovagéo cientifica e tecnolégica Académicas; Fazer capacitagao nas equipes Tecnoldgico e Spin-offs em parceria com CIT, PROPLAD e
& RESULIADDS rotagonista na (R (RELY articulando parcerias com empresas, instituicdes de Iniciar a incubagéo de Spinoffs EEHE D RS selecionadas; Disponibilizar ambiente adequado Procuradoria 3. O ambiente de trabalho foi disponibilizado em
PARA A protag Internacional- THE/ | PESQUISA P [HICEEE, N 6ao de Sp PROINTER empreendimentos inovdores & SIM B SIER z © adeq Em Andamento , - 1 disp ¢
formacéo de fomento, governo, e, sobretudo, com o parque Académicas 0 para o desenvolvimento final do negécio; Buscar areas transhordadas do Parque Tecnolégico da UFC; 4.
SOCIEDADE - Taxa de Sucesso na vy sociedade. q g 5 I s
profissionais de Graduacio tecnolégico parceiros para o negdcio e elaborar um modelo Disponibilizagéo de sala e mobilia no Condominio de
exceléncia, pelo < de transferéncia de know-how ou tecnologia. Empreendedorismo e Inovag&o da UFC; 5. Foi realizada parceria
desenvolvimento com Sebrae CE para capacitagéo das equipes selecionadas.
da ciéncia e
tecnoloaia e
PERSP 1. OE1.
Posicionar-se
nacional e
ST Ranking Nacional - Aumentar mobilidade Re\omar QUWEED .ao_ (A, G f_0| e 1. Todas as agdes relativas as tratativas para aproximagao com
nte como a A A N devido & Pandemia; Elaborar previamente os 5 i A
1. RESULTADOS 5 RUF/ Ranking . 0 q Aerva - internacinal da UFC; e a Universidade do Arizona foram adiadas devido & pandemia de
protagonista na 3 Consolidar em qualidade a pesquisa e os programas de | Renovar o histérico convénio da UFC 3 acordos especificos; Criar programas de P ,
PARA A P Internacional- THE/ PESQUISA q 3 i 5 B 7 1 PROINTER Proporcionar aos estudantes SIM M P —— 1 1 Em Andamento COVID-19; 2. Intercambio virtual: College of New
formacéo de po: na da inter: com a Universidade do Arizona. e B intercambios virtuais; Induzir a aproximagao o nmen p a
SOCIEDADE A Taxa de Sucesso na da UFC uma facilidade maior i P Jersey (em andamento); Universidade de Salento - Italia
profissionais de = B cinetifica entre areas de interesse das 2 i
. Graduacao para fazerem P6s nos EUA. PR (tratativas - iniciadas).
exceléncia, pelo instituicées.
desenvolvimento
da ciéncia e
ia e
& PERSP 2. OES. essa agdo permitira que alunos an A i
2 ECEETE A Fortalecer a - a n q A 4o - Articular agdes conjuntas com a de graduacdo posssam realizar & pe'"l" ° procgd!mento para viElillEn 2
NO ENSINO, NA - % de acdes efetivas = Expandir a quantidade dos estagios obrigatérios e ndo L P realizacdo de estagios no exterior 2. fazer o O <
extensao & EXTENSAO e ot i PROINTER voltadas para a PREX atividades de estagio o Nao Iniciada néo se aplica
PESQUISA E NA A A de extensao obrigatérios nacionais e internacionais. A A Rt e Ay & P~ acompanhamento dos alunos em estagio no
I universitaria na internacionaliza¢ao dos estagios obrigatdrio e n&o obrigatério no P
EXTENSAO 3 interior
exterior.
Definic&o das regras de Construgéo do texto da resolugéo das empresas juniores
criago, qualificacdo e et " - - envolvendo cerca de 36 representantes de EJ, 2 membros da
2. EXCELENCIA FEREP 2 01, Discutir, redigir e aprovar resolucao manutencéo das empresas il (R P21 (UMD [FEIE r?vlsao ==l FEJECE. além de aproximadamente 15 professores orientadores
NO ENSINO, NA Fortalecgr 2 lopde acoes efetivas = " _— sobre 0 processo de criagao, juniores da UFC, de forma a das EJ; ou representantes de cursos.
2 extensao i EXTENSAO Promover o fortalecimento das empresas juniores. y PREX ’ Realizada

PESQUISA E NA
EXTENSAO

universitaria na

formalizacéo e funcionamento de
empresas juniores no &mbito da UFC.

ampliar sua atuacao e
melhorar a qualidade dos
servigos prestados para a

sociedade.

2 - Revisar a resolucéo de acordo com feedback
obtidos em consulta pliblica;

Conclus&o do texto da resolucéo que regulamenta a criagéo,
qualificagéo e funcionamento das Empresas Juniores da UFC;
Encaminhamento para aprovagéo da resolucao ja pautada na

reunido do CEPE prevista para Mar/21;




PERSPECTIVA

OBJETIVO

INDICADORES /
METAS MAPA

EIXO

OBJETIVO PDI 2018-2022

AGOES ESTRATEGICAS

RESPONSAVEL

PRINCIPAIS ENTREGAS
(VALOR PUBLICO)

ACAO
PRIORITARIA 2°
ANO?

ATIVIDADES

STATUS 1° TRIM
2021

PRINCIPAIS ENTREGAS

2. EXCELENCIA

NO ENSINO, NA

PESQUISA E NA
EXTENSAO

PERSP 2. OES.
Fortalecer a
extensdo
universitaria na

% de agdes efetivas
de extenséo

EXTENSAO

Promover o fortalecimento das empresas juniores.

Estimular a criacéo e a formalizacéo
de empresas juniores em todos os
cursos de graduacao da UFC,
incluindo a participacéo de mdltiplos
cursos na mesma empresa janior.

PREX

Formalizagdo das empresas
juniores junto a UFC, de forma
a ampliar sua atuagéo e
melhorar a qualidade dos
servigos prestados para a
sociedade a partir de um maior
apoio institucional da
universidade.

1 - Capacitar os empresarios juniores sobre a
resolugéo aprovada e suas exigéncias;

2 - Apoiar e acompanhar a criacéo e
qualificag@o das empresas juniores existentes
na UFC conforme requisitos da resolugao
aprovada.

Néo Iniciada

Aguardando a aprovagao da resolu¢éo das empresas juniores da
C.

2. EXCELENCIA

NO ENSINO, NA

PESQUISA E NA
EXTENSAO

PERSP 2. OES.
Fortalecer a
extens@o
universitaria na

% de acdes efetivas
de extenséo

EXTENSAO

Monitorar e avaliar as agdes de extenséo
curricularizadas, considerando os principios da
governanca.

Treinar os docentes e TNS envolvidos
nos Nucleos de Extens&o acerca dos
critérios de avaliagdo de propostas de
acdo de extensao voltadas para
comunidades

PREX

Implementagéo em 2022 de : i)
nos cursos - atividades de
extens&o universitaria em suas
disciplinas, ii) na Extensao:
curricularizagdo das agdes de
extensdo no programa
pedagdgico

SIM

Realizar reunides nas unidades académicas; e,
nos nucleos de extensdo. Produzir videos de
treinamento sobre os principios da inovagao,

ter p
internacionalizag&o, incluséo e governanca,
enfatizando os critérios de avaliagdo de
propostas de extens&o voltadas para
comunidades, possibilitando melhor gestéo das
acoes de extensdo.

Néo Iniciada

Devido a demanda de atividades por conta dos eventos
(Planejamento, organizagéo e realizag&o dos Encontros
Universitarios 2020; analise técnica, organizagao e avaliagéo dos
programas e projetos no &mbito do programa de bolsas de
extensdo, e reunides, planejamento e execucéo dos
procedimentos de anélise,assessoria e aprovagéo dos projetos
de extens&@o no ambito do SIGAAExtens&o)

2. EXCELENCIA

NO ENSINO, NA

PESQUISA E NA
EXTENSAO

PERSP 2. OES.
Fortalecer a
extenséo
universitaria na
UFC.

% de acdes efetivas
de extenséo

EXTENSAO

Monitorar e avaliar as agdes de extensao
curricularizadas, considerando os principios da
governanca.

Acompanhar as acoes de extensdo na
alimentacao do banco de dados do
SIGAA.

PREX

Divulgacédo das agoes de
extensdo cadastradas na
PREX - médulo publico

Desenvolvimetno de Médulo Piblico no Sistema
Sigaa

Em Andamento

O madulo publico para acesso as informagdes das acdes
cadastradas no SIGAA (concluidas ou em execucao) esta em
desenvolvimento pela STI. A funcionalidade prevé a busca por
parametros como titulo, ptblico-alvo, palavras-chaves, areas

tematicas e unidades por exemplo. A disponibilidade sera

fornecida por meio do portal de acesso publico da Universidade
http: i3.ufc.br/sigaa/public/home.jsf

2. EXCELENCIA

NO ENSINO, NA

PESQUISA E NA
EXTENSAO

PERSP 2. OES.
Fortalecer a
extensdo
universitaria na
UFC.

% de acdes efetivas
de extens&do

EXTENSAO

Monitorar e avaliar as a¢des de extenséo
curricularizadas, considerando os principios da
governanga.

Visitar as acdes de extensdo, com
questionario pré-definido (aplicativo).

PREX

Sera elaborado um relatério de
avaliacao das acoes de
extensao a partir dos dados
coletados. Com isso, sera
possivel perceber o
envolvimento entre
univsersidade e sociedade,
através da extenséo.

Desenvolver aplicativo; piloto; aplicagéo (visitas).

Néo Iniciada

Por conta da politica e decretos governamentais de isolamento
social, ndo ha realizacéo de agdes de extensdo de forma
presencial. J& é possivel, acessar algumas informagdes,

2. EXCELENCIA

NO ENSINO, NA

PESQUISA E NA
EXTENSAO

PERSP 2. OES5.
Fortalecer a
extensdo
universitaria na

% de acdes efetivas
de extenséo

EXTENSAO

Monitorar e avaliar as agdes de extensao
curricularizadas, considerando os principios da
governanca.

Acompanhar a taxa de crescimento
anual de agdes de extensao
curricularizadas, cadastradas na PREX.

PREX

Monitoramento das ac¢oes de
extens&o por UA; modalidade,
area e linha de extens&o para
fins de divulgacao e estimulo
ao cadastramento de novas
acoes.

(1) Acompanhamento dos cursos
curricularizados conjunto a PROGRAD (2) Taxa
de crescimento das agdes por curso
curricularizado

Em Andamento

Acompanhamento sendo realizado. Dos 119 cursos da UFC de
graduacéo, 44 estao realizando ajustes nos seus projetos
pedagégicos. Sendo que 06 cursos estdo com carga horéria de
extensdo implementada: engenharia de software -Quixada,
musica, teatro, letras-espanhol, geografia e biotecnologia ; outros
09 propuseram carga horéria inicial de extenséo e 08 cursos
possuem manual de extens&o. Observando que os cursos de
licenciatura foram os pioneiros nesse processo.

2. EXCELENCIA

NO ENSINO, NA

PESQUISA E NA
EXTENSAO

PERSP 2. OES.
Fortalecer a
extensdo
universitaria na

% de acdes efetivas
de extensdo

EXTENSAO

Melhorar o desempenho institucional através de um
maior envolvimento dos discentes, docentes e TNS em
agoes extensionistas através de acompanhamento via

sistema.

Monitorar via SIGAA o percentual de
discentes envolvidos em agdes
extensionistas.

PREX

Estimular a ampliagéo dos
discentes nas acdes de
extensdo

Realizar seminarios nas UA sobre a importancia
de participacao dos discentes nas a¢des de
extensao - vantagens das acdes de extensao,
conexdo com outros estudantes, conhecimento
de éreas diferentes e enriquecimento do curriculo

Pausada

No médulo de extensdo SIGAA Extensdo, o campo identificador
e quantidade de discentes envolvidos nas agdes nao foi
finalizado, de forma a obter relatérios para mapear o
envolvimento e o crescimento no ambito da Extens&o.

2. EXCELENCIA

NO ENSINO, NA

PESQUISA E NA
EXTENSAO

PERSP 2. OES.
Fortalecer a
extensdo
universitaria na

% de acdes efetivas
de extenséo

EXTENSAO

Consolidar o gerenciamento das a¢des de extenséo
dando melhor resposta as demandas internas e externas.

Propiciar a¢des que melhorem a
comunicac&o da universidade com a
comunidade e com os movimentos
sociais.

PREX

-Acordo de Cooperagdo técnica
do Bom Jardim

-Evento articulando os movimentos sociais com
as acoes de extensdo

Pausada

Por conta do isolamento social, ndo foi possivel a realizagdo do
evento no Centro cultural do Bom Jardim. Quanto ao acordo de
cooperagdo, uma das partes envolvidas encontra-se
impossibilitada com questdes burocréticas, portanto, estamos
esperando a regularizagdo dos documentos.




AO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = < " PRINCIPAIS ENTREGAS N 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOIZI,'\‘I'AslA 2 ATIVIDADES 2021 PRINCIPAIS ENTREGAS
Angllsar alpcsSidadeatiayeclde Levantamento 2020 da participacdo dos TAE de acordo com UA
didlogo com a PROGEP e demais . ~ PN
PERSP 2. OES5. i o e modalidade de extenséo concluida;
2. EXCELENCIA o6rgéos administrativos, de politicas PP
NO ENSINO, NA RoEEzra % de agdes efetivas Consolidar o gerenciamento das agdes de extensao ue visem a disponibilizagdo de tempo VDS YASGED LErEnEED (IR D QD WS ES
: extensao ¢ EXTENSAO 9 ¢ a ponibilizag P PREX acoes de extensao de acordo acordo com UA e modalidades de Extensao Em Andamento | Levantamento 2021 da participacdo dos TAE de acordo com UA
PESQUISA E NA B o de extensao dando melhor resposta as demandas internas e externas. dos servidores técnicos, para = 5 3
x universitaria na P - com UA cadastrados em 2020 (1) e 2021 (2) e modalidade de extens&o em andamento, por depende ainda da
EXTENSAO desenvolvimento e pratica de agdes de A ) )
= ~ consolidagdo de dados das acdes de 2021;
extensd@o com valorizagéo destas
atividades
2. EXCELENCIA REREE, 1=, Melhor monitoramento, .
Fortalecer a - a A q - - q - a 5 Por conta do isolamento social derivado da pandemia, néo se
NO ENSINO, NA % de acdes efetivas Consolidar o gerenciamento das agdes de extensao Sistematizar as visitas técnicas aos corroborando com a maior . . . - o - ~
extensao & EXTENSAO A & 5 - PREX . P Planejamento e realizag&o in loco das visitas. Pausada iniciaram as visitas in loco as agdes de extenséo, programas e
PESQUISA E NA . ey de extensao dando melhor resposta as demandas internas e externas. projetos e programas de Extensao transparéncia das acoes de
I universitaria na = projetos.
EXTENSAO extensé&o.
1 - Validar a verséo final da nova estrutura
organizacional;
2. EXCELENCIA PERSP 2. OES. Aumento da eficiéncia da 2 - Aprovar nova estrutura organizacional da A proposta da nova estrutura organizacional foi elaborada, mas
y Fortalecer a a i q 0 < oy PREX em promover um PREX no CONSUNI; precisa ser validada. Esta proposta j& prevé a reorganizacéo das
NO ENSINO, NA iETEED % de agdes efetivas EXTENSAO Consolidar o gerenciamento das agdes de extensao Criar um Nucleo de Apoio as agdes de PREX S (] & B GRYEIT £ RS 6 CEarel (3T AT P e
PESQUISA E NA . o de extensdo dando melhor resposta as demandas internas e externas. extensdo lizaca - auip EnnE Ui ghes,
EXTENSAO universitaria na realizag&o das agGes de _estrutura organizacional; )
UFC. extens@o na UFC. 4 - Realizar evento de divulgacao da nova A continuidade da agao aguarda direcionamento da alta direcéo.
estrutura organizacional aos coordenadores de
extenséo;
Médulo Sigaa-Extenséo Ja foram estabelecidos os critérios dos Relatérios Anuais e
ferramenta oficial para atender Gerenciais, para posterior demanda a STI. Os médulos previstos
PERSP 2. OE5 as demandas da da IES e estéo elencados em fila de prioridade para inicio da produgéo
2. EXCELENCIA N . 0 q A comunidade externa, assim Atividade 1) - M6dulo Relatério Final apds os médulos de Gestéao de Equipe de Trabalho (entrega
Fortalecer a - a A q - o Consolidar os sistemas eletrénicos de 2 ey s A o 9 = - 5
NO ENSINO, NA % de acdes efetivas Consolidar o gerenciamento das agdes de extenséo = " como para disponibilizar 2) Médulo R Gi prevista para margo) e Médulo de Creditagéo de Carga Horaria,
extensdo & EXTENSAO A & gestao dos processos realizados pela PREX A S SIM o8 A = 5 Em Andamento a A P - A
PESQUISA E NA A de extensao dando melhor resposta as demandas internas e externas. informagdes no contexto da Atividade 3) Médulo Avalagéo de Agao de estratégico para a curricularizagao da Extensdo. Durante 0 més
i universitaria na PREX P 2 o -
EXTENSAO UEC. transparéncia publica através Extensao de Fevereiro, a equipe em uma nova demanda para a integragéo
: do gerenciamento de todas as de novo médulo com o SIGAA-Extensao. Este madulo foi
Acdes de Extensao proposto pela PROINTER para os programas de bolsa da
cadastradas na PREX Universidade.
Designar grupo de trabalho para
PERSP 2. OE5 estabelecer uma metodologia para o (1) Realizar amplo levantamento de
2. EXCELENCIA Fortalec;er a : levantamento de documentagéo Favorecer a comunidade documentacéo da UFC e de outras IES sobre Foram realizadas articulaces com a PROINTER para identificar
NO ENSINO, NA ETEEE % de agdes efetivas EXTENSAO | Ampliar a intemnacionalizacéo da Extensdo Universitaria. existente, com objetivo de organizar, PREX académica a ampliagéo de internacionalizagdo da Extensao (2) Realizar Em Andamento | acoes internacic < D 3 Eomo extensdo
PESQUISA E NA S e iy de extenséo P < * | disponibilizar e manter atualizado um participagéo em atividades de pesquisa junto aos coordenadores de extenséo < e — seC: formalizadas na PREX.
EXTENSAO mapa situacional da atuacéo da internacionalizag&o o interesse em disponibilizar acédo P :
extens&o universitaria da UFC em internacionalizada
acoes de coop(...)
Durante os anos de 2020 e 2021, em decorréncia da pandemia,
2. EXCELENCIA FERSDA, 1=, Sensibilizar as unidades académicas e GitEo qe WD (PR (1)Realizar encontros com os Programas de EEEEE exxensa'{e RIS (D ESFRIIEED
Fortalecer a - a A = conjuntamente a A trabalharam na remodelag&@o dos seus processos para trabalhar
NO ENSINO, NA - % de acdes efetivas = . . ~ ~ . s programas de pés-graduagao para P6s-Graduagéo sobre oferta de Cursos de . s
extensao & EXTENSAO | Ampliar a da ia. i PREX PREX/PROITER para ~ - Pausada de forma remota, por isso, tornou-se inviavel propor uma nova
PESQUISA E NA . L de extensao ofertas de Cursos de Verdo com e o Verao cadastrados na PREX (2) Criagdo de um
= universitaria na < realizagdo de mobilidade oS I . atividade. No segundo semestre de 2021, a PREX planeja
EXTENSAO participacdo de professores visitantes. P = Programa Institucional de Cursos de Verao =
académica em extenséao. realizar um ciclo de reuniées com os programas para propor a
iniciativa.
& PERSP 2. OES. Criar agbes de extenséo dos Estimular a criagéo de cursos Foi d?mandado pojdesenyShvimentoldo Sl fponLi d?
2. EXCELENCIA . A a ) T extens&o, o campo identificador de alunos de pés-graduagio
Fortalecer a " . programas de pos-graduagéo com de verdo nos programas de 1) [} de e y = A
NO ENSINO, NA o % de acdes efetivas 5 n N = . P a - A = = envolvidos nas acdes, de forma a obter relatérios para mapear o
extensdo P EXTENSAO | Ampliar a da ia. | professores visitantes no periodo de PREX pés-graduagao entre a UFC e docentes de pés-graduagéo em agdes de Em Andamento 3 PR A
PESQUISA E NA SXENSE de extenso 2 y — b ° envolvimento e o crescimento de sua participagéo na Extenséo.
I universitaria na férias académicas na modalidade as universidades estrangeiras extenséo 3 " = =
EXTENSAO = A Pretende-se, em seguida, realizar reunides de sensibilizagdo com
curso de verao conveniadas. z 5 i Ak
os Programas de Pés-Graduag&o e Unidades Académicas.




PRINCIPAIS ENTREGAS

ACAO
PRIORITARIA 2°
ANO?

ATIVIDADES

STATUS 1° TRIM
2021

PRINCIPAIS ENTREGAS

PESQUISA E NA
EXTENSAO

universitaria na

de extenséo

atender demandas por informacoes e
auxiliar no processo de tomada de
deciséo das equipes extensionistas.

gerados e beneficios para a
comunidade académica e
sociedade.

informacdes das acdes de extensao da UFC,
utilizando a plataforma Power BI;

4 - Sistematizacdo do processo de atualizacao

da base de dados da PREX;

PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = < A
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO)
. . Estamos articulando junto ao gabinete do reitor, a lista de todos
2. EXCELENCIA RERSIZICES! - Ragie] I'qade aos repr_esemanles_da f'alnel i repr.e.sentanlesl qas -articulagdo com os membros da universidade os representantes da ufc junto as camaras setorias. Porém, em
Fortalecer a " Fortalecer a de com p L UFC nos diversos comités, comissoes Camaras Setoriais e Tematicas N " - -
NO ENSINO, NA & % de agdes efetivas 5 N P A P N g 3 que fazem parte de cada camama setorial no fungédo da covid, nao foi possivel ainda realizar este
extensao EXTENSAO elou e internacionais | e conselhos nacionais e internacionais PREX regional, nacional e . . ) Em Andamento
PESQUISA E NA A o de extensdo A 3 5 P A A sentido de buscarmos parcerias para projetos acompanhamento de perto. Mas a ideia seria que a prex faca
X universitaria na externas & UFC. existentes na sociedade civil e internacional de membros da =
EXTENSAO P de extenao esta articulagdo junto com os representantes, e, no futuro, possa
governamentais. UFC. . -
até ficar responsavel pelo gerenciamento desta lista.
Buscar recursos técnicos, financeiros e ~
2. EXCELENCIA FEREP 2 O12, Assegurar que as acdes de extensao da UFC infraestruturais de 6rgéos publicos esielseesusitivemoslumalparticipasaoldeliinanciamento iint)
Fortalecer a - a A v P = R A P q ao cetrede, a FCPC e Astef no sentido de ajudar na realizacao
NO ENSINO, NA % de acdes efetivas incorporem a participagdo comunitaria, promovam a como forma de execug&o de politicas . Prospectar junto aos setores possiveis parceiros ] =
extensao & EXTENSAO 3 = 3 3 e = q PREX Manual de Parcerias Externas = 5 A Em Andamento dos encontros universitarios. Com a concluséo e entrega do
PESQUISA E NA . ey de extensao incluséo social e contribuam com a sustentabilidade publicas compartilhadas, lembrando o para financiamento da extensao
I universitaria na 5 B = manual de parcerias externas, vamos junto a outras entidades
EXTENSAO ambiental. papel de apoio da UFC e néo de .
2 5 - solcitar financiamento para nossos projetos
executora direta de politicas publicas
Realizar um Férum anual
PERSP 2. OE5 "UFC/Comunidades", envolvendo
2. EXCELENCIA . . Assegurar que as acdes de extensao da UFC coordenadores de acdes de extenséo, i1l a -
Fortalecer a a 0 il ey P . Por conta da pandemia de covid, nZo foi possivel a realizagéo de
NO ENSINO, NA extensdo % de agdes efetivas EXTENSAO incorporem a participagdo comunitéria, promovam a comunidades, populacéo envolvidas, PREX Bk ) oL (R GG (Ehnies:, 6 GRS e 6l
PESQUISA E NA . B de extensdo inclusdo social e contribuam com a sustentabilidade alunos e dirigentes da UFC, . a - eg
universitaria na - - e maneira virtual o encontro junto aos movimentos sociais
EXTENSAO UFC. ambiental. objetivando uma ampla avaliagéo das
: acdes da UFC pelos movimentos
sociais.
Ampliar a abrangéncia do Projeto
2. EXCELENCIA FERSD 12, Assegurar que as acdes de extensao da UFC Conhecendo QS (58I
NO ENSINO, NA ReElEDa % de agdes efetivas incorporem a participagdo itari; a DERMENED CICITED EFLES Com o isolamento social as visitas in loco est&o suspensas. Em
2 extensdo < & EXTENSAO P po it pag e e de extens&o inovadoras, com o intuito PREX Pausada 5 s = P )
PESQUISA E NA . A de extensao incluséo social e contribuam com a sustentabilidade P 2021 ainda nao ha previsédo de atividades.
i universitaria na 3 de dar maior visibilidade a todos os
EXTENSAO ambiental. P Py
UFC. projetos tanto para a propria UFC
como externamente;
2. EXCELENCIA Pi‘;i;;;:s' Assegurar que as acdes de extensao da UFC Realizar visitas de intercdmbio e
NO ENSINO, NA = % de acdes efetivas % incorporem a participagdo comunitaria, promovam a conhecimento dos movimentos sociais A .
PESQUISA E NA uni\?:::ir;:: . de extenséo EUEED incluséo social e contribuam com a sustentabilidade para a prospecgdo de atuagéo AR (Rt gausacolaslBiaSporfceniadainandeniadeeyd
EXTENSAO ambiental. conjunta nas politicas pablicas;
e PERSP 2. OES5. - o Realizar um encontro anual para que A realizac&o do Encontros Universitarios 2020 foi feita de
2 ECEETE A Fortalecer a - a q (SSEREY que as agoes G2 ex_te’n_sao GEILRE acdes de extensdo de cada campus Crescimento das acdes de maneira virtual. Dentro das atividades, foi realizada a Mostra
NO ENSINO, NA = % de acdes efetivas % incorporem a participagdo comunitaria, promovam a = . . L . ~ .
extensao ~ EXTENSAO . ~ i P possam se conhecer e melhor PREX extensao através da troca de Planejamento e realizacéo dos encontros. Realizada Extensao, feita via streamYard e Google Meet. O resultado saiu
PESQUISA E NA . . de extensdo incluséo social e com a st . N . ~ . )
I universitaria na - interagirem, priorizando a participacéo experiéncia. melhor que a expectativa, com uma boa resposta de ouvintes on
EXTENSAO ambiental. i
do alunado. line.
3 9 1 - Padronizacédo de uma Base de dados da
. < . - Melhor qualidade e maior P
Sistematizar a gestéo das informacdes (TR ETETEE CES (T TEES PREX unica;
das acdes de extensdo da UFC, de P A < 2 - Realizac&o de levantamentos junto as Ja foi feita a padronizag&o da base de dados das a¢des de 2020.
e PERSP 2. OES5. " Py sobre as agdes de extensdo N o " o a
2. EXCELENCIA forma a disponibiliza-las para a 4 equipes extensionistas, visando a da A base de dados de 2021 est4a em andamento.
Fortalecer a " . " . o ~ P desenvolvidas na UFC, N
NO ENSINO, NA = % de agdes efetivas A Consolidar o gerenciamento das acdes de extens&o comunidade académica e externa ! - base de dados da PREX;
extensao EXTENSAO a g a P PREX proporcionando maior SIM P Hrorton rR e Em Andamento q a
dando melhor resposta as demandas internas e externas. | através de Paineis dinamicos, a fim de s 3 - Criacéo de paineis dinamicos com A base de dados da PREX foi ampliada a partir da reestruturacéo
visibilidade dos resultados et T - a 3
do relatério final das acdes de extensdo e levantamento realizado

no final de 2020.




ACAO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = - A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOIZI,'\‘I'(A)’R)IA 2 ATIVIDADES 2021 PRINCIPAIS ENTREGAS
e e G 68 i Neste primeiro trimestre tivemos uma maior articulagéo junto a
PERSP 2. OES5. 5 P -Reuni&o com as demais pro-reitorias, as FCPC e a PROPLAD. Na FCPC fizemos um levantamento dos
2. EXCELENCIA ~ reitorias, a procuradoria e as . . N . bl « . y =
Fortalecer a " Fortalecer a de com emp b - Manual de Parcerias Externas; fundacoes, e procuradoria, envolvendo projetos académicos que estdo com financiamento e sao
NO ENSINO, NA I % de agdes efetivas i N P A P fundagdes de apoio no sentido de 3 5 A A A P e o ol 2 )
extensao EXTENSAO elou e internacionais PREX Portaria conjunta entre prex e SIM diferentes setores da universidade e Em Andamento | extensdo. Identificamos que alguns néo s&o formalizados junto a
PESQUISA E NA B o de extensao A alinhar os procedimentos juridicos e PP s e 5
x universitaria na externas a UFC. A proplad participacéo das atividades Escritorio de prex. Com a proplad fizemos o levantamento de todos os tipos
EXTENSAO tramites administrativos para 5 B 3 &
. Projetos da UFC. de instrumentos de formalizacao disponivel. Identificamos que
formalizagédo de parceiras externas. = .
precisaremos modificar a resolugao 59/consuni.
CeTtTicados i taisler et 1. elaborar a defini¢do de requisitos: os requisitos foram
2. EXCELENCIA Pi’;i;i:‘?:s' Desenvolver um sistema de emissdo de maneira 4gil e confiavel, em 1. elaborar a definicéo de requisitos. 2. deflm(ljos M va\ld?dus pela e(txulpe da P[TEX & ?e;env(:lver °
NO ENSINO, NA % de acdes efetivas Consolidar o gerenciamento das agdes de extensao de certificados digitais relacionados curto espaco de tempo, com desenvolver o sistema. 3. testar sistema através SSiema:olSISIa SNCo B2 Se e Idesenvo MmN oy
extens@o & EXTENSAO 5 A 5 = = PREX e o A A SIM 4 5 e 3 Pausada
PESQUISA E NA R de extenséo dando melhor resposta as demandas internas e externas. com a participagéo em agdes de possiblidade de faci verificacéo de um caso piloto. 4. disponibilizar sistema para o id o I PR t
EXTENSAO extens&o. de veracidade e de facil coordenares e paticipantes de acéo de extens&o. S M U AT DO 0 DEREEL MG L
P " se com COVID. Motivo pelo qual a acéo foi pausada a partir da
emisséo de segunda via.
segunda quinzena de margo de 2021
PESZZ:""O:Q' Pesquisa de clima Implantar a participagdo da
3. EXCELENCIA CEEEER organizacional e PESSOAS Tornar a UFC reconhecida como um excelente local Universidade Federal do Ceara no PROGEP B AR Recebimento e divulgagao dos resultados da pesquisa nacional
NA GESTAO estio de satisfagdo do (servidores) para se trabalhar programa de certificacdo realizada em 2020 (previsdo para ainda em margo)
9 servigo prestado “Greatplacetowork”
pessoas.
Foram apresentados 53 trabalhos (29 na modalidade oral, 10 na
modalidade poster e 14 nas sessdes teméticas) além do
envolvimento de 53 avaliadores selecionados via edital (destes,
PERSP 3. OE9. RemrEndadD 38 s&o técnico-administrativos)
3. EXCELENCIA Garant!r a organizacional e PESSOAS P ar éncia no d profissional Desenvqlver CHRESER apelrfeu;oamen(o Atualmente temos quinze acdes de formagao programadas para
% exceléncia na 3 A 3 5 3 il P Pt alinhadas as necessidades PROGEP Realizada o 1
NA GESTAO estdo de satisfagéo do (servidores) | dos servidores a fim de atingir os objetivos da instituicao. BRI o primeiro semestre, das quais: trés ja estdo em andamento e
9 e servigo prestado : duas com inscri¢des abertas. Em relac&o as acdes de Educacéo
P : Formal que tem o objetivo de elevar o nivel de
escolaridade/formag&o dos nossos servidores contamos: duas
turmas de mestrado em andamento, uma especializacdo
programada para iniciar este uma turma em
Gestéo por Competéncias — etapas principais
Considerando a sensibilizagao, primeira etapa do Programa de
Gestdo por Competéncias, foi entregue a comunidade
PERSP 3, OEQ. _ v académica, durante asemana d‘o servidor ZOZOLO site
e A Pesquisa de clima desenvolva.ufc.br, com o intuito de divulgar informacdes sobre o
3. EXCELENCIA CeEER organizacional e PESSOAS Proporcionar ia no i profissional Implantar modelo de gest&o por PROGEP Em Andamento programa, seu histérico na UFC, suas etapas, seus beneficio,
NA GESTAO estio de satisfacdo do (servidores) |dos servidores a fim de atingir os objetivos da instituic&o. peténcias. além de apresentar o sistema Desenvolva como a ferramenta
9 servigo prestado que permitira a implantagéo do Programa de Gest&o por
pessoas. 5
Competéncias na UFC.
Os médulos perfil, diagnéstico e ho, que
compdem o sistema Desenvolva, ja foram desenvolvidos pelo
Nucleo de Préticas de Ir atica — NPI do Camous de Quixada.
PERSP 3. OE9 Palestra alusiva ao Dia Internacional da Mulher,realizada de
" * | Pesquisa de clima Proporcionar qualidade de vida no trabalho, através de : . - < forma on line, pela Divisado de Apoio Psicossocial/COQVT, no dia
o Garantir a - A 5 g B a Criar agenda positiva de ética, inclusdo g
3. EXCELENCIA P organizacional e PESSOAS um ambiente estimulante, inclusivo, seguro e saudavel, o . 10 de marco de 2021:"Mulheres,satide mental e trabalho no
% exceléncia na . = ) - e direitos humanos, voltada para os PROGEP Realizada "
NA GESTAO & satisfagao do (servidores) garantindo o bem-estar e favorecendo o : contexto da pandemia’
gestao de ! € : servidores. 2 .
servigo prestado comprometimento organizacional. Palestra nos Encontros Universitarios-Servidor pesquisador:
pessoas. -
Saude mental e trabalho.
1. Processo N° 23.067.002141/2020-40 (exames médicos
periédicos) em fase final do processo de licitagdo.O processo
esta na Divis&o de execugéo de Licitagdo/PROPLAD,
Fortalecer as politicas de promocéo, aguardando entrega de documentagdo da empresa
PERSP 3. OE9. q q 3 B 3 3 P -
Garantira Pesquisa de clima Proporcionar qualidade de vida no trabalho, através de | seguranca e pericia, de acordo com o vencedoradora do pregéo
3. EXCELENCIA CeEER organizacional e PESSOAS um ambiente estimulante, inclusivo, seguro e saudavel, | SIASS, no ambito da UFC, nos termos PROGEP Em Andamento 2.Processo N° 23.067.028748/2019-6 (Aquisicéo de EPI's). O
NA GESTAO estio de satisfagéo do (servidores) garantindo o bem-estar e favorecendo o do Decreto n° 6.833/2009, para reduzir processo esté na Diviséo de Gestéo de Contratos Atas e
gpessoas servigo prestado comprometimento organizacional. o percentual do n° de dias de licenca conveénios, na fase de fechamento com as empresas vencedoras

sadde.

do processo de licitagao.
3. Pesquisa de interesse sobre Cultura e arte com servidores
ativos/ aposentados da UFC.https://progep.ufc.br/pt/progep-inicia-
nesta-auarta-feira-13-nesauisa-de-interesse-sobre-cultura-e-arte-




AGAO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = < A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOIZI,'\‘I'(AjslA 2 ATIVIDADES 202 PRINCIPAIS ENTREGAS
Ja aconteceram 5 encontros on-line com as duas equipes
envolvolvidas (ME/UNB + PROGEP) para treinamento sobre o
PERSP 3. OE9. Fesntachelinn SISDIP, em relagdo ao Dimensionamento de pessoal da
3. EXCELENCIA Garantir a o qanizacional e PESSOAS Implantar dimensionamento da forca categoria de técnico-administrativo.
.NA GESTAO exceléncia na sgatisia 0 do (servidores) Garantir a exceléncia nos servicos prestados. de trabalho dos servidores (técnico- PROGEP Em Andamento
gestéo de istag administrativo e docente). Em relac&o a categoria docente a Administragdo Superior da
servigo prestado a a e 5
pessoas. UFC ja fez uma série de reunides com a lideranca da
Progep/Secretaria de Governanca e Progad para definicdo de um
modelo de alocacéo de vagas docentes.
PERSP 3. OE9. q R o - Elaboragé&o das Trilhas de Aprendizagem: As trilhas de
. Pesquisa de clima Desenvolver acdes para formagao de ~ N
s Garantir a i 3 i aprendizagem de gestores serdo subdivididas em duas: Gestor
3. EXCELENCIA . organizacional e PESSOAS . . . lideranca, com foco na gestdo de ~ A
% exceléncia na 3 A 3 Garantir a exceléncia nos servigos prestados. PROGEP Em Andamento Administrativo ( formag&o comportamental e técnico),
DACESA estéo de SHHEGDE (eI pesscas{Celniocsssosisice) desenvovida pela PROGEP; e Gestor Académico ( formagdo
9 servico prestado conhecimento. P L y <
pessoas. comportamental e técnico), desenvolvida pela EIDEIA.
Melhor anélise critica e maior q
[\ a dos pl de gestao
PESZZ:""O:Q' Pesquisa de clima segu:zzg:slgt;ti:‘a:!eal:oesns;dos de pessoas da universidade (em Portarias,
3. EXCELENCIA CEEEER organizacional e PESSOAS e A C T AR 55 S S eSS Promover um atendimento ao servidor PROGEP P! PROGEP SiM Cadastro, Calculos, Remogao, Fungéo, Realizada Inicio do uso, pelos servidores, do Sistema Integrado de
NA GESTAO estio de satisfagdo do (servidores) 6o p . de forma simples e de facil acesso. S i ra‘ inah Progressdes, Capacitacéo) e a transparéncia Protocolo, Pagamento e Gestao (SIPPAG)
9 e servigo prestado Protocolo, Pagamenlo @ ativa, integrando os diversos sistemas de gestéo
P . Gesléé) (S?PP AG) existentes no governo federal.
Instrumentalizar os gestores com ferramentas
de boas préticas de governanca, na adogédo de
Equipes de gestores ’ mode;os ‘gerenc;als \goltidos pa:g a o
PERSP 3. OE9. P e D I - § 50 d institucionais capacitados para mo gnlzz«; 10, Inovag; OI? hez urocr;;ar,;lo 2 O Programa contara com trilhas de aprendizagem para os
3. EXCELENCIA Garantir a esqusaces |Ima PESSOAS A o el T.Ze"m ey agoefs [EIE} ormla_(;as B o melhor desempenho e ges; °| : m!glséragvaog(l:n aasog.a‘: ) 'd e gestores da UFC, sendo subdivididas em duas trilhas: Gestor
. % exceléncia na organizacional e 3 ettt 3 o c P profission \deranca, com foco na gestao de PROGEP acompanhamento de suas SIM e Integridade da e irétrizes do Em Andamento Administrativo ( formag&o comportamental e técnico),
NA GESTAO satisfag@o do (servidores) |dos servidores a fim de atingir os objetivos da institui¢ao. pessoas, de processos e do e Decreto 9.991/2019 - PDP), na melhoria da y P L
gestdo de 3 A atividades. ] et R 3 desenvovida pela PROGEP; e Gestor Académico (formagao
servigo prestado conhecimento. q eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos Al
pessoas. Programa Continuado de piiblicos prestados ao cidaddo e ao comportamental e técnico) desenvolvida pela EIDEIA.
FEMEED e EEsmEs R URE desenvolvimento permanente do servidor
publico.
Entrega do projeto "CENTRO DE DESENVOLVIMENTO DOS
SERVIDORES DA UFC", pela equipe da UFC INFRA a PROGEP
- Processo SEI 23067.051928/2020-35 - DOD - Documento de
PERSP 3. OE9. Fesntndhehn Servidores melhor capacitados Reestruturacéo das salas dos cursos de é)flcllahéat;;odda Demanvd~a‘ D'V'Sfao de.ObraS em 'da"e.‘(;o'
3 a Garantir a quisa d o . . . . Aumentar a qualificagéo dos para o atendimento das Capacitacéo e de Educacéo Formal eallzada ~( uas_) reunioes em Tevereiro para as devidas
. EXCELENCIA f— organizacional e PESSOAS o] ar no profissional q 3 = Pt a adequagdes, ajustes e aprovacdo final do projeto de
NA GESTAO exceléncia na o mge (servidores) | dos servidores a fim de atingir os objetivos da instituigao servidores a partir da elevagéo de suas PROGEP demandas institucionais. SIM (Tecndlogo/GUNI/Poleduc), para melhor atender | Em Andamento " 30 da 4 ) do CDS. S
gestéo de B Qresta - 9 ) gao. titulagGes. Centro de Formagéo do ao Programa de Desenvolvimento Permanente (&= rtnura(;ao i e sente) f o Souelagora pdara &
pessoas. Bt Servidor UFC do Servidor da UFC (Decreto n° 9.991/2019). VIS SV RO TEIE:D () CEITIER
desenvolvimento de projetos e elaboracéo de orcamento
estimativo.
Lancamento da 62 turma da Gesté&o Universitaria/GUNI
I ancadn Fdital N°1/2021/POI EDUC
Instituir um fluxo de Atendimento a
e Promove aateneio a saude e qualade devidados |2 1C LN TPl TS e
discgntes o5 estudantes da Universidade Federal do Cear4, por meio e ur#a e multid\séi Ima? de (e S B e 1. Fluxo emergencial de antedimento a COVID19 para os
- les Taxa de de agdes de salide, no ambito individual e coletivo, que | P°' quip udiscip ger estudantes da residéncias universitarias. 2. Reforma
3. EXCELENCIA condi¢des A PESSOAS = = - intervengdo na satde Integral psiquico de estudantes, para a N 4 N
% s Permanéncia dos abrangem a promocao e a protecdo da satde, a a PRAE ~ s Em Andamento da unidade da CPASE que sera o centro de atendimento ao
NA GESTAO necessarias 4 P (estudantes) o o Estudantil com médico, nutricionista, promogéo da salde mental 3 q
discentes assistidos prevenco de agravos, o diagndstico, o tratamento, a 2 = 3 estudante. 3.Portaria instiutindo o
paraa et = A psicologo, enfermeiro, cirurgiso- discente e para o ¢
Ay reabilitacéo, a reducéo de danos e a manutencéo da " P 3 GT de salde mental.
exceléncia e dentista, educador fisico, fortalecimento da qualidade da
estudantil. . fisioterapeuta, assistente social, permanéncia estudantil.
fonoaudidlogo.
PERSP 3. OE8 Divulgagao de servicos,
s u”'” aos‘ Promover a atengéo a salde e qualidade de vida dos projetos e agoes de
discgn(es = estudantes da Universidade Federal do Ceard, por meio atendimento a satde e a
3. EXCELENCIA s Taxa de PESSOAS de acbes de satde, no ambito individual e coletivo, que | Mapear, integralizar e divulgar agdes promog&o da qualidade de vida
.NA GESTAO necess(;érias Permanéncia dos (estudantes) abrangem a promogao e a protegao da salde, a existentes de atendimento a sadde e PRAE propiciando maior
ey discentes assistidos prevencédo de agravos, o diagnéstico, o tratamento, a promogéo da qualidade de vida engajamento dos estudantes a
paraa reabilitacéo, a reducdo de danos e a manutengéo da essas iniciativas.
exceléncia e
estudantil. :

Fortalecimento do cuidado e da

atencéo a salde estudantil.

Em Andamento

1. Atualizag@o de banco de dados com projetos dentro da
universidade que se adaptaram ao periodo de pandemia;

2. Confecgéo de logo e outros

materiais para ampliagdo de divulgag@o dos projetos mapeados
em redes sociais;

3. Organizacao de dados para publicizagdo através de site da
PRAE e criagéo de conta propria na rede social instagram.




.
ACOES ESTRATEGICAS SEAUS TR PRINCIPAIS ENTREGAS

2021
Implementar a informatiza¢éo do
processo de acesso ao atendimento a Néo Iniciada
salde através do SI3; (Agdo
mencionada no eixo Gestéo — STI)
Fomentar a efetivacdo de parcerias
com setores de satide externos para 1. Exames de covid realizados no LACEM e no posde de salde
atendimento de estudantes com Em Andamento | CEDEFAM; 2. Articulag@o com a
necessidades especializadas (Estado e cpase para atendimento dos alunos com covid da residencia.
Municipio)
Potencializar o Projeto de Apoio ao
Estudante Estrangeiro da Universidade Néo Iniciada
(PAEES) em parceria com a Pro-
Reitoria de Assuntos Internacionais.

Pesquisar o perfil do cotista que entra
na Universidade e buscar desenvolver fen
atividades integrativas desse estudante Beclnicads
junto aos Campi.
Ampliar e diversificar a equipe técnica o q -
da PRAE em Fortaleza e Interior Em Andamento | 1. Ingresso de trés novos servidores ao corpo técnico da PRAE.
Ampliar a interagdo e a comunicacao
entre servidores e professores para
auxlllarlno desempenho e Nao Iniciada
desenvolvimento do estudante.
Interligagao entre a PRAE e 0s nlicleos
docentes estruturantes e CAD.

Neste 1o trimestre de 2021, estamos no exercicio do semestre
Priorizar as avaliagdes formativas com letivo de 2020.2, devido a pandemia da Covid-19. O processo de
devolutiva (feedback) para o estudante, avaliagdo institucional interna de 20 acontece de 15 a
para garantir que ao final do curso ele 30/03/2021. Durante este periodo de avaliagdo, a CPA divulgara
tenha atingido os objetivos Em andamento | os resultados das avaliagdes de 2020.1 para alunos, docentes e
educacionais da disciplina (ou curso) comunidade em geral. Os meios de divulgagao desses

com consequente melhoria do resultados séo: site da UFC, site da CPA, redes sociais da UFC;
desempenho do estudante sites das coordenagdes de cursos; TV UFC; Radia UFC; e
emails institucionais.




AGOES ESTRATEGICAS

Acompanhar o mapeamento e a
realizagdo de estudos sobre evasdo,
mudanca de curso e retengéo,
realizados pela PROGRAD, como
forma de subsidiar novas intervengges.

Considerar os critérios
socioecondmicos para concesséo de
outras bolsas, respeitando as
especificidades de cada programa

Ativar o médulo de Assisténcia
Estudantil do Sistema SI3. *

Fortalecer o Esporte e os espagos
como estratégia de convivéncia dos
estudantes.

Garantir a permané
residéncias universitarias
proporcionalmente ao aumento das
politicas de incluséo

Discutir a incluséo das Cotas raciais
para pés-graduagdo, alinhando com o
cenario nacional e com a PRPPG.

Criar um Sistema de Avaliagdo dos
Programas e Servigos e equipe para
tratamento e devolutiva dos dados

STATUS 1° TRIM
2021

Néo Iniciada
1. Médulo SAE em funcionamento e utilizado no Edital 17/2020
Em Andamento dando inicio ao sistema que ird acompanhar e controlar a
politica de assisténcia social.

PRINCIPAIS ENTREGAS

1. Manutencéo dos treinos das selegdes da UFC no periodo de
janeiro a primeira quinzena de fevereiro. Participacéo em
competicdes no periodo de janeiro & primeira quinzena de

B AT fever_el_ro. . . 2. Realeaga? de treinos on line
em atividades assincronas e sincronas no més de marco.
3. Inicio do planejamento para a realizagéo dos Jogos da

UFC - JUFC de Jogos eletroncios, envolvendo as Associagdes

Atléticas das Unidades Académicas.
Projeto da UFC de expans&o da residéncia foi paralisado devido
Pausada suspenséo da construgéo da nova residéncia, por motivos de
problemas contratuais.
Minuta de Resolucéo regulando agdes afirmativas elaborada.
Néo Iniciada




3. EXCELENCIA
NA GESTAO

3. EXCELENCIA
NA GESTAO

GAO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = < A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOIZI,'\‘I'(AjslA 2 ATIVIDADES 20 PRINCIPAIS ENTREGAS
RS, @2, @ s U @ iElE Desenvolvimento do médulo de atendimento SAE
s e . (B G IEREED CB UG 1. Implementac&o da funcionalidade de
discentes as Promover maior integracéo da PRAE com as Unidades Criar CADASTRO UNICO para os visdo mais global de discentes - Implen <
o " Taxa de . 9 e Upload de documentos no ato da inscricao dos estudantes.
3. EXCELENCIA condi¢des P PESSOAS para maior céo e das processos seletivos interligados ao assistidos pela PRAE, além de P o A &
o - Permanéncia dos 5 A _ PRAE P Em Andamento 2. Elaboragéo e definicéo do fluxo de informacdes do sistema.
NA GESTAO necessarias 3 A (estudantes) agdes de e dos p de SIGAA; Informatizagéo dos processos otimizar a prestagao dos A
discentes assistidos " P " . 3. Realizagéo da
para a Acolhimento e Integrag&o aos novos estudantes. da assisténcia Estudantil * atendimentos realizados 3 -
q f primeira anlise de documentac&o nos processos seletivos
exceléncia favorecendo, igualmente, o
" 2020.2 por meio da SAE.
estudantil. acompanhamento.
PERSP 3. OES. 1. Pequisa sobre evasao(Projeto Bolsa Iniciagdo Académcia);
Assegurar aos . P A 1) Elaboracao do projeto do Observatério . A 23halesuaioniing e
5 alnovagéo e junto ao corpo Implementar o OBSERVATORIO q A q apresentacdo da pequisa "Assisténcia estudantil e Permanéncia
discentes as " " Sistematizacao, coleta e Estudantil PO ) N
s o Taxa de discente da UFC através de agbes conjuntas com as ESTUDANTIL - Desenvolvimento de B A 5 ~ a na Universidade: contribuicdes a trajetéria académica e
3. EXCELENCIA condicdes . PESSOAS . A " . - divulgacéo de informacoes 2) Coleta de dados e depoimentos sobre a n
~ e Permanéncia dos diversas areas da Universidade visando a integragéo e Pesquisas sobre os estudantes PRAE 5 A PP SIM e 8 e . Em Andamento | profissional”;
NA GESTAO necessarias . . pertinentes a assisténcia memoria e o impacto da assisténcia estudantil =
discentes da do corpo atendidos pela PRAE (dificuldades, 7 R 5 - 3. palestra online apresentagéo da
para a . P estudantil 3) Realizacéo de pesquisas sobre a politica de C A o a
e discente. desempenho/evas&o); EeiE e e el pesquisa "Transparéncia e resultados dos auxilio e bolsas da Pré-
q reitoria de Assuntos Estudantis: uma analise do desempenho
estudantil. A o
académico.
Pfszzpu::ia?:oss‘ Implantar projeto BANCO DE
discgntes 5 a Inovagao e i ivar junto ao corpo IDEIAS/PROJETOS e APLICATIVOS
0 Taxa de discente da UFC através de acdes conjuntas com as visando & sustentabilidade e inovacéo
8 BEEEER condicass Permanéncia dos RESSOAS diversas areas da Universidade visando a integragéo e tecnoldgica e no campo artistico, PRAE Nao Iniciada
NA GESTAO necessarias 5 P (estudantes) A = P grag ecnolog P :
=y discentes assistidos da do corpo técnico e cultural, bem como para
ex’::eléncia discente. aperfeigoar servicos e propiciar maior
" incluséo e acessibilidade ***
estudantil.
PERSP 3. OE8. Realizar capacitagéo técnica na
e a novagdo e noenivar unoaocorpo | R B ST 8 R T
e By Taxa de discente da UFC através de agdes conjuntas com as iy —a a
& 2GR Co"d";f]?s Permanéncia dos AR diversas areas da Universidade visando a integragao e AR pem_como CREENESER PRAE celeacy SUIte) (EEEEELDE N&o Iniciada
NA GESTAO necessarias . L (estudantes) . . capacitagdo para servidores e permanéncia do estudante e
discentes assistidos da do corpo A R P
para a ey professores para lidar com o novo diminuindo os indices de
exceléncia . plblico da UFC proveniente de cotas evasao e retencao.
estudantil. diversas
PERSP 3. OES8.
Assegurar aos almeEsseat T TS E® G Criar Projetos de Tutoria por parte de Fortalecimento do
discentes as Taxa de discente da UFC. alra\?és de actes coll1 s compas estudantes veteranos que possam pertencimento do estudante
3. EXCELENCIA condicdes e GBS PESSOAS s s aa U ol cvisandoja' G0 e acolher como padrinhos os recém- PRAE recém-ingresso a Pausada Pausada por motivo suspensao de convocagdes das residéncias
NA GESTAO necessarias e e 3 da A i eamD ingressos no primeiro semestre e Universidade, assim como universitarios ocasionada pela pandemia.
para a i P carga horéria voluntaria contarem desenvolvimento de agdes
exceléncia : como atividades complementares colaborativas entre pares.
estudantil.
PERSP 3. OE8. Acéo foi realizada pelo Instagram da PRAE em substiuicéo a
As_segurar aos alnovagao e ivar junto ao corpo Divulgagao de informagdes e revista eletronica. Principais Agoe§ do primeiro trimestre:
discentes as B P P 1. Inclus&o dos novos quadros #TBT da
e Taxa de discente da UFC através de ac¢oes conjuntas com as q A dos resultados da politica de .
condi¢des . PESSOAS . . . . . ~ Implementar a Revista Eletronica da o ’ PRAE (todas as quintas) e #Sextou Cultural (todas as sextas);
o Permanéncia dos diversas areas da Universidade visando a integragéo e PRAE assisténcia estudantil, aumento Em Andamento ~ N =
necessarias 5 A (estudantes) A s P 2. Dilvulgagdes dos 17/2020 Edital; Orientag&o para
discentes assistidos da do corpo da transparéncia e, da e L
para a ey accountabilit entrega dos comprovantes do auxilio-moradia, divulgagéo do
exceléncia - Y- 02/2021, oferta dos servicos de atendimento a satide mental;
estudantil. 3. Campanha aniversario 55 anos da PRAE.
Ampliagao da seguranca
juridica e administrativa aos
PERSP 3. OES8. Criac&o de instrumento normativo operadores e aos beneficiarios
Assegurar aos regulamentador da assisténcia da politica de assisténcia
discentes as estudantil, visando a normatizacéo da estudantil e ampliagéo da 1) Elaboragéo e apresentacdo de minuta da
condicdes Tax? d.e PESSOAS Ampliar a efetividade das politicas de acessibilidade e entrada, da permanéncia, do transparéncia e da normativa do programa de assisténcia estudantil
- Permanéncia dos 5 = y P~ PRAE Py SIM Em Andamento
necessarias ’ - (estudantes) incluséo adotadas pela UFC. acompanhamento multidisciplinar e da padronizagao dos processos
discentes assistidos o ” " a Freevaf .
para a exclus&o dos estudantes nas bolsas e de concessao e exclusao de 2) Aprovagao e publicacéo do texto da normativa
exceléncia auxilios geridos pela Pré-Reitoria de auxilios e bolsas,bem como do
estudantil. Assuntos Estudantis. acompanhamento
multidisciplinar dos estudantes

Estundantil.

1. Elaboragéo da Normativa de Bolsas e Auxilios de Assisténcia
normativa de projetos de pesquisa da UFC.

2. Elaboragao da

3. Elaboragédo de parametros das
relagdes entre a UFC e as fundagdes de apoio a esses projetos.




AGOES ESTRATEGICAS

Assegurar aos técnico-administrativos
o planejamento, a organizagao,
execugéo e otimizagao da gestéo de
processos administrativos da pro-
reitoria.

Promover servico de atendimento &
satde voltado para estudantes em
situagao de vulnerabilidade
socioeconomica.

Avaliar a viabilidade da criagéo da
Secretaria de Esporte (ou Cultura
Esportiva) na UFC: Secult-Esporte.

Criar uma divisao especializada em
intercambio cultural (arte e esporte) na
Pro-Reitoria de Relacdes Internacionais

Incentivar a curricularizagao das
atividades de Cultura (arte e esporte)
nos Cursos de Graduagao.

Destinar recursos para atividades de
Arte

Destinar recursos para atividades de
Esporte

STATUS 1° TRIM
2021
Néo Iniciada

PRINCIPAIS ENTREGAS

1. Abertura da Nova SubUnidade PRAE; 28
e com cinco servidores; 3.
lades, Entrega de Relatdrios de gest&o:
Anuério, Plano de Contratacdes. Elaboracéo da Licitagdo da
Residéncias.

Foi iniciada a articulagdo para o aumento do nimero de bolsas,
sendo apresentado ao Comité de Bolsas as justificativas para tal
incremento no nimero de estudantes bolsistas no Programa de
Promogao da Cultura Artistica (PPCA), gerido pela Secult-
Arte/lUFC, bem como para os equipamentos culturais, vinculados
a estrutura administrativa da secretaria. Também foi iniciada a
articulagdo para o aumento do nimero de servidores. Até o
momento recebemos dois servidores técnico-administrativos, um
técnico em Tl que iniciou em fevereiro/2021 e uma Secretaria
executiva que iniciou suas atividades na secretaria neste més de
margo/2021.

Inicio do Programa de Bolsa de Incentivo ao Desporto 2021 no
més de marco




o
STARISILGRIM PRINCIPAIS ENTREGAS

AGOES ESTRATEGICAS

2021
Estabelecer um fluxo de trabalho para
formalizar a celebragao de convénios
com entidades externas e viabilizar a Néo Iniciada
captag&o de recursos para atividades
culturais
Estabelecer um fluxo de trabalho para
formalizar a celebragéo de convénios
i i Néo Iniciada
captagdo de recursos para atividades
esportivas.
Criar uma Plataforma de Gestao para
ijeg::rﬁ:lal:u'ff é’:{;zsfg:{;ﬂ;am Em Andamento 1. Foi Iniciado o cadastramento dos projetos no Mapa Cultural do
gere propostas CE, exigéncia feita através do Edital do PPCA 2021.
através de editais na area da Cultura
(Arte e Esporte).

Tornar a inclusdo da pessoa com
deficiéncia uma prioridade da area de Nao Iniciada
cultura artistica
Tornar a incluséo da pessoa com AeryA .
N P A Oferta de vagas prioritarias para o paradesportistas no Programa
deficiéncia uma prioridade da érea de Em Andamento Bolsa de Incentivo a0 Desporto 2021
desporto
Buscar parcerias internacionais para a Ndo niciada
realizagao de intercambios.
Buscar parcerias internacionais para a -
realizacdo de intercambios. lscliniclada




ACAO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = < A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOIZI,'\I"(A)sIA 2 ATIVIDADES 2021 PRINCIPAIS ENTREGAS
PE(?ES::) e Desenvolvimento de estudos e
P e S, pesquisas nas areas da
; P Cultura e da Arte. Auxilio nas ol q q Foi iniciada a articulagdo com os equipamentos culturais para a
cultura artistica q = Atividade 1) Criar a Comisséo de Cultura e Arte A el a
" Quantidade de fases de selecao do Programa - o construgdo de uma Proposta Institucional para as areas da
e esportiva na P 5 Atividade 2) Auxiliar no Processo de selecéo do a 5
o beneficiados do CULTURA P " < de Promocao da Cultura Cultura e da Arte na UFC. O documento esta sendo organizado e
3. EXCELENCIA b A Fortalecer o processo de institucionalizagéo da Cultura | Criar a Comiss&o de Cultura e Arte da i 3 3 2 o
o " Programa de ARTISTICAE . SECULT Artistica (PPCA) gerido pela SIM - . Em Andamento discutido para ser apresentado a administragao superior e
NA GESTAO ampliando os £ Artistica na UFC A Atividade 3) Desenvolver estudos e pesquisas 3 a = 3 B
e Promocao da ESPORTES Secult-Arte/UFC dando mais s s s posteriormente norteara as acdes relacionadas a criagdo da
. . Cultura Artistica celeridade, isonomia e = Comissé&o de Cultura e Arte e, posteriormente, do Plano de
financiamento e AR a
" transparéncia as fases de Cultura da UFC.
expandindo o P
A secdo do programa.
acesso a
comunidade
PERSP 3.
OE10
FEEErEra Desde o ano passado foi enviado para todos os coodenadores e
;:ultura artistica Discutir e avaliar as agdes bolsistas do Programa de Promogéo da Cultura Artistica (PPCA)
e esportiva na Quantidade de relativas a arte e cultura no uma pesquisa para que eles enviassem suas sugestdes, elogios
& beneficiados do CULTURA - S & ambito da Instituicdo com a e criticas ao programa. Essa pesquisa forneceu subsidios para a
& BXEEHIIIER U,FC' Programa de ARTISTICA E (REAE 5 @ e Eie}msmuclonahza(;ao R mplantar a Camara de Arte e Cultura SECULT comunidade académica, Em Andamento | elaborag&o do novo edital do PPCA. Para o segundo semestre, a
NA GESTAO ampliando os Artistica na UFC p 0 A A
e Promogdo da ESPORTES proporcionando mais secretaria ir4 realizar o primeiro Seminério de Arte, Cultura e
e st Cultura Artistica pluralidade e isonomia nas Universidade com o intuito de trazer trocas de experiéncias entre
erErhEne tomadas de decises. os agentes, além de reflexdes e discussdes para area da arte e
P da cultura no contexto do ensino superior.
acesso a
comunidade
PERSP 3.
OE10 Fortalecer e promover as
.Potencializar a agdes de Arte e Cultura nos
cultura artistica Quantidade de Campi do Interior; Atividade 1) Reunido com as direcdes dos
e esportiva na RS 6 CULTURA Fomentar o intercambio campi do interior
3. EXCELENCIA UFC, q Fortalecer o processo de institucionalizacéo da Cultura | Instituir Coordenadorias de Cultura nos cultural entre os projetos dos Atividade 2) Auxiliar na implantacéo dessas "
A Programa de ARTISTICAE h q 1 SECULT i . SIM q Nao Iniciada
NA GESTAO ampliando os D R ESPORTES Artistica na UFC Campi do Interior. campi da UFC; Coordenadorias de Cultura
mecanismos de Cultura irlistica Mobilizar a comunidade Atividade 3) Acompanhar as acées das
financiamento e académica e a sociedade civil Coordenadorias de Cultura
expandindo o para participar das agdes
acesso a culturais nos campi do interior.
comunidade
PERSP 3. Estabelecimento de um Plano
0510_ dg Cuvltura oLl Atividade 1: Estudos e pesquisas sobre as fases q - q
.Potencializar a direcionamento com agdes, de implantagao do Plano; Foi iniciada a articulagdo com gestores/as dos equipamentos
cultura a_msuca Quantidade de dlretjlzes e metas aserem Atividade 2: Levantamento dos projetos culturais cul}ura\s para a construg&o de uma Proposta Insmuclongl para
e esportiva na - cumpridas pelos equipamentos . as areas da Cultura e da Arte na UFC. O documento esta sendo
3. EXCELENCIA UFC, BECEELESES COETURS Fortalecer o processo de institucionalizagéo da Cultura culturais e 6rgéos ligados a GRS organizado e discutido para ser apresentado a administragao
. % - Programa de ARTISTICA E p o o Plano de Cultura da UFC. SECULT 9 9 " SIM Atividade 3: Realizar um seminario de Cultura Em Andamento g P pr A <
NA GESTAO ampliando os Artistica na UFC cultura na UFC; T 6 superior e posteriormente norteara as acdes relacionadas a
y Promocao da ESPORTES L para discutir as acdes e regulamentagao do S S
mecanismos de P Propiciar um mapeamento da . criagdo da Comissao de Cultura e Arte e do Plano de Cultura da
S i Cultura Artistica i P Plano; P A 4
financiamento e realidade da producéo artistica UFC. O seminario, até 0 momento, esta previsto para o segundo
expandindo o e cultural na UFC; semestre de 2021
acesso a Promogéo de um espago
comunidade democratico de dit
PE;ESI'; & Aumento das possibilidades de
EeEEErEra participagéo em editais de
. o fomento para aumentar a - . q q 9
cultura a_msuca Quantidade de oferta de acdes e projetos a Atividade 1: Reunido de prop.oswéo da criacao B )
_ e esportiva na RS 6 CULTURA ) el s e U do Bureau; Foram realizadas reunides com gestores/as dos equipamentos
3. EXCELENCIA UFC, TR o ARTISTICA E Ampliar os mecanismos de financiamento para a area G O ETeen 6 B EEs SECULT CHTIHEEER 6 o (R dé SIM Atividade 2: Estabelecimento de acdes e metas. Em Andamento culturais para a organizacdo da criacao do Bureau de projetos. E
NA GESTAO ampliando os gram: de Cultura Artistica da UFC J€tos. ag: P Atividade 3: Levantamento de editais. estéio sendo estudados editais para a secretaria e os
mecanismos de Ricccaolds ESRORIES CTERDEOENEID LR equipamentos tentarem em conjunto.
i N Cultura Artistica realizagéo de projetos culturais; .
inanciamento e e
ST ® Melhor organizacéo da fase de
A prestacdo de contas das acbes.
acesso a
comunidade
PERSP 3. OE7.
Consolidar,
ampliar e
1%?5;25:;:5 1) Identificacdo dos ativos
3. EXCELENCIA tecnologia da % de acoes do G % Aumentar a eficiéncia, a eficacia e a seguranca dos Idem|1|car € \mplemenlar EEES e Aumento dos indices de 2) Idemlflc_a_céo :jas Ameacas e_c_omroles Mapa de Riscos - 7/84
x N = 3 ESTAO 5 A oo Tt " protecdo para minimizar ou eliminar os STI SIM 3) Identificacdo das vulnerabilidades Em Andamento
NA GESTAO informacéo, PDTIC realizadas processos intermediarios e finalisticos da gestao. - . = seguranga & : Plano de tratamento - 0/1
. riscos de seguranca da informacao 4) Nivel de Risco
proporcionando
. 5) Plano de tratamento
a infraestrutura
adequada aos
processos da
UFC
PERSP 3. OE7.
Consolidar,
ampliar e
modernizar as
solugdes de
- ) ~ T, e Conscientizar a comunidade da UFC A
3. EXCELENCIA tecnologia da % de acdes do % Aumentar a eficiéncia, a eficacia e a seguranca dos o Aumento dos indices de A,
NA GESTAO informagéo, PDTIC realizadas CESEAS processos intermediarios e finalisticos da gestéao. SERR FETER (R SEMRER R Sl seguranca EnlAndamento lancidelConscientizacaolemis 1142021

proporcionando

a infraestrutura

adequada aos

processos da
UEC

informagéo




AGOES ESTRATEGICAS

Capacitar os servidores da UFC sobre
préticas de seguranca da informacéo
nas suas atividades profissionais

Melhorar a acessibilidade e usabili
dos Sistemas Institucionais

Aprimorar o fornecimento de
Informagdes para apoio de decisdes
estratégicas

Aperfeicoar e Ampliar os Sistemas
Integrados (SIGAA, SIPAC e SIGPRH)

Manter a consisténcia de dados no
Sistema Integrado de Gestao

Ampliar o servico de Rede WIFI
Institucional

Implantar a rede IPv6

STATUS 1° TRIM

2021

PRINCIPAIS ENTREGAS

Plano de Cpacitagao em S.1. / 2021

Inclus&o de acessibilidade no Chat do SIGAA
Inicio dos estudos para fornecimento de acessibilidade no portal

Inicio da anélise dos dados para a coleta do CENSO 2020

Foram realizadas reunides com algumas pré-reitorias e as
demandas foram realizadas.
Projetos em andamento:
> Recebimento de Documentos - SISU/2021
> Alocagao/Indicagao de Bolsistas pelos professores
orientadores
> Envio de documentagéo - Selegdo de Beneficiarios da PRAE
> Projeto de provas online
> Implantago do sistema de gestao por competéncia
> Diploma Digital
> Migragao do Patriménio para o SIADS

Inicio da anélise dos dados para a coleta do CENSO 2020

Documento de Oficializagdo da Demanda — DOD. Abertura do
processo de Aquisicdo




.
ACOES ESTRATEGICAS STAT"’zsozll U PRINCIPAIS ENTREGAS

Ampliar a infraestrutura do Servigo de Néo Iniciada
Videoconferéncia
Avaliar a viabilidade de implementagéo
g: :Tecp\: o;ssosro:;::;cr;:‘:ﬂlizaeﬁz Ja existe uma modelagem para aplicagéo do processo de
Pro-Reit or?as sgcr S O B Em Andamento descentralizagdo, mas que devido ao contigenciamento
gerantindolamelhor gestan dos orgamentario em 2020, ndo foi possivel a sua implementag&o.
recursos.
1. Criagdo do Escritorio de Projetos através da Portaria
Avaliar a pertinéncia da criagdo de 127/2020; 2. Criagdo do Condominio de Empreendedorismo e
uma divis@o de apoio a elaboragdo de Realizada Inovagéo da UFC, agregando diversas agdes e unidades, tais
projetos, parcerias e convénios com como Coordenadoria de Empreendedorismo, Coordenadoria de
entidades publicas e privadas. Inovag&o Institucional, CIT, Parque Tecnolégico, Coordenadoria
de Parcerias - PREX, EIDEIA e parceiros externos.

1. Definidos procedimentos para Termo de Cooperagdo Técnica
Definir procedimentos para viabilizar a entre UFC e parceiros estratégicos (SEBRAE, SFIEC, Sistema
realizagdo de parcerias com entidades Fecomércio, NINNA Hub de Inovag&o, entre outros.); 2. Definidos
publicas e privadas, adotando critérios Realizada procedimentos e melhoria de fluxo de processos para Projetos de
para garantir a sua sustentabilidade Lei de Informatica; 3. Definidos procedimentos e melhoria
financeira e ambiental de fluxo de processos para Prestacédo de Servigos de
Laboratério, com sugestéo de criagdo de resolucéo propria.

(TR e e e R D Portaria com indicac&o dos agentes de compras
araeg Elsaet G (EES 6 Realizada (https://proplad.ufc.br/wp-content/uploads/2021/01/sei
P referénciag TS S 1733791-gabinete-do-reitor-portaria.pdf)
P : Oficio com sugest&o de treinamento para os agentes de compras.
Estabelecer e divulgar fluxos de Fluxos divulgados no site da PROPLAD
tramitag&o de processos e metas de (https://proplad.ufc.br/pt/gestao-de-riscos/mapeamento-de-
5 Em Andamento
cumprimento de prazo para cada setor processos/compras-e-contratacoes/)
correspondente. Pendente definicao dos indicadores/metas de cada setor.
Elaborar uma proposta de criagéo e
institucionalizagéo de sistema de q q /
arquivos (SIARQ/UFC), semelhante ao Em Andamento Proposta foi elahoradg pela CPAD e foi encaminhada para
5 B n e apreciacdo da PROPLAD.
sistema que ja existe na biblioteca,
com criagdo de um setor central




.
ACOES ESTRATEGICAS SEAUS TR PRINCIPAIS ENTREGAS

2021
Criar instrumentos de Normatizagdo
das atividades e funces do Arquivo - N .
Intermediario da PROPLAD (agdes Em Andamento O Manual esta sendo revisado/ atualizado.
micro).
Concluir o processo de baixa de bens Oficios circulares enviados (processos: 23067.029907/2020-33 e
. Py ; 23067.004350/2021-17).
patrimoniais inserviveis e ndo Em Andamento lidacs 2
Jocalizados. Fase de consol u_iacao d_as resp9sta§ das unidades para proposta
de baixa dos itens até o final de margo/2021.
Viabilizar e implantar ferramenta para
feedback dos setores que recebem Néo Iniciada
bens/materiais de consumo para
atesto da qualidade.

Consolidar o Sistema de Planejamento
'"‘e%’;‘i’g d;’gs"r‘;“;gil’f;':"es ! Reviso do PDI 2018-2022, definindo a periodicidade de revises
e YT (et e G Realizada do PDI e do seu acompanhamento. (https://proplad.ufc.br/wp-
3 q content/uploads/2021/02/cartilha-revisao-pdi-revisao-igg. pdf)
vistas ao cumprimento de seus
objetivos e & melhoria da gestéo
Cronograma de licitagBes concluido para 2021
(Doc. SEI 1767305);
Reformulagdo no modelo de Estudo de alocag&o de recursos com base na taxa de sucesso,
elaboracéo do Plano Anual de Em Andamento mas nao implementado devido ao contigenciamento
Aquisicdes (PAC) com base na orcamentario;
descentralizacdo dos recursos Proposta de elaboragdo do PAC 2022 com nova metodologia
alinhada ao orgamento (Oficio circular 12: Doc.SEI 1780584);
Existe um cronograma do ministério da economia que a partir de
Implantagéo do Almoxarifado Virtual Em Andamento maio/2021 os 6rgdos poderdo fazer as suas contratacbes
(processo: 23067.022963/2020-47).
Baixa dos bens nao localizados em andamento;
Ministério da economia realizou treinamento on line com a
Implantacéo do S_lsterpa Integrado de Em Andamento equipe; ) )
Gestao Patrimonial (SIADS) A UFC esta em processo de cadastro no sistema (processo:
23067.021186/2019-80);
Previsto para implantagdo no 2° semestre/2021.




ACAO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = < A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOIZI,'\‘I'(A)SIA 2 ATIVIDADES 2021 PRINCIPAIS ENTREGAS
PERSP 3.
OE11.
Aumentar a Estudo sendo realizado com o Restaurante Universitario (RU)
eficiéncia, para aumento da arrecadagéo propria;
_ eficacia e eficacia e efetivi dos Esrle el G GrEs Estudo preliminar para examinar a viabilidade de modificar o
3. EXCELENCIA | efetividade dos % processos da Gestdo, em conformidade com os Avaliar estratégias para incremento da glas Realizar agGes de Benchmarking com IFES que padréo/ perfil atual de contratagdo dos concessionarios dos
Gasto por aluno GESTAO . y y « a PROPLAD para aumento da arrecadacao SIM ) Em Andamento A y
NA GESTAO processos da da (1 controle, arrecadagao propria e apresentam arrecadagao prépria elevada. servigos prestados no a&mbito dos campi da UFC;
Gestao, lideranga) propi Minuta de portaria para implementag&o/ regularizagéo do
garantindo a ressarcimento dos custos indiretos dos projetos académicos
sustentabilidade (verificar fase desse processo????).
orcamentaria/
financeira.
PERSP 3.
Aurct)sﬁtla.r a Discusséo sobre os objetos de custos e 0s
eficiencia, critérios de rateio para os custos que nao
PP ST L . Disponibilizar para a sociedade possam ser alocados diretamente. Por se tratar de um projeto complexo, que envolve vérias
eficacia e a eficacia e dos 5 - p _
3. EXCELENCIA | efetividade dos _ processos da Gestao, em conformidade com os informagdes de custo desta unidades, ainda n&o foi possivel sua implementag&o, embora
. % Gasto por aluno GESTAO P ! q Projeto Centro de Custo PROPLAD universidade por meio da SIM Implementar os centros de custos no sistema e Em Andamento | alguns estudos preliminares ja tenham sido realizados. Devido a
NA GESTAO processos da dag ( controle, s a 4 farH -
3 implantagéo de Centros de sistema de rateios dos custos indiretos.. pandemia, houve uma pausa temporaria no andamento desse
Gestéo, lideranca) . o . =
EAEna Custos no ambito da UFC. projeto e sera retomado para viabiizar a sua implementagéo.
sL?stentabilidade Implementar informagdes de custo em
5 Plataforma de BI.
orgamentaria/
financeira.
PERSP 1. OE2. 1. Plano de Capacitagao 2021 foi elaborado com os cursos de:
Aprimorar a Gestao de Riscos (segundo o COSO), Oficina “Gestéo de Riscos
governanca e a Politicas, Planos e Relatérios 1. Realizar capacitacdes e qualificagdes na area na UFC - uma abordagem prética do Plano de Gestao de
comunicagéo Criar mecanismos de estimulo para o de Governanca construidos da governanca; Riscos”, Sistema de Gestao de Riscos da UFC, Curso
1. RESULTADOS institucional indice Integrado de CemssiEr i miesEs Gl serErTETER G T & envolvimento de toda a comunidade na com a colaboragéo e a 2. Realizar campanhas educativas nas areas Tratamento de Dentincias em Ouvidoria, Comisséo de PAR,
. para o Governanga e % 3 A 9o < plan Governanga, motivando o anuéncia de toda a governanca, gestdo de riscos e integridade. Alinhamento de Governanca: Estratégia, Processos e Riscos,
PARA A . P GESTAO matriz de risco para a gestéo da UFC, garantindo 3 SECGOV 0 p SIM o Em Andamento = = =R
SOCIEDADE atingimento dos | Gestao Publica— RS T AllE TS GRS G iR envolvimento dos ocupantes de cargos comunidade académica. Com 3. Fortalecer a participagéo dos Interlocutores Relacdes Humanas e Lideranca, Gestéo de Pessoas: Lideranca
objetivos IGG g'a. de gestéo e demais servidores nas isso pretende-se ter uma area de Governanga. e Gestdo por Competéncias.
organizacionais decistes relativas ao tema. de Governanga cada vez mais 4. Elaborar, implementar e monitorar os planos
eparaa participativa e transparente. de melhoria. 2. As Campanhas estdo sendo elaboradas em parceria com
promogéo da CCSMI, previs&o de langamento em junho/2021.
transparéncia e
PERSP 1. OE2. - - 1. Cada Pro-Reitoria escolheu um processo prioritario e todos os
Aprimorar a 1. PGR implantado; L _Seleclonar um processo por (R RELTIERFEE processos escolhidos foram aprovados no CGOV para a gestao
ainclus&o na lista de processos para a gestao
governanca e a i 20202021 de riscos em 2021, bem como a STI e UFCINFRA.
comunicacéo . 2. Objetivos organizacionais € iScos em o
institucional Indice Integrado de B OIS S alcangados; B (e RO DB ML S 2. A SECGOV esta prestando suporte técnico &s unidades para
1. RESULTADOS O Govemgn o Consolidar um modelo de governanga e implantar a de forma ampla, conforme definido no < ! implementagdo das acdes do Plano de Gestdo e daspa es do Pla’?wo de Gestao de Riscos, P
PARA A et Fmemo dos | Gestao Plllflica— GESTAO matriz de risco para a gestdo da UFC, garantindo Plano de Gestéo de Riscos, e propiciar SECGOV G (T iEalEs C D ATV ETT BT, SIM de Riscos. Em Andamento ongmando ;;s umdadegs AT 0 oferecendc; ED
SOCIEDADE gb'etivos 1GG efetividade no alcance da sua estratégia. 0 acesso a essas informacdes para : melhorad?)s’ < 3. Concluir o Sistema de Gestéo de Riscos, em e e Pla?m de Capacitacio
organ{zacionais toda a comunidade. " parceria com o NPI do Campus de Quixada. ’ P ¢ao.
eparaa 4. Cultura de Gestéo de riscos ¢ (YT &) ':gj:r:zﬁﬁ;ig;as e 3. O Sistema de Gestdo de Riscos, em parceria com o NPI do
promogao da na UFC consolidada. Campus de Quixad, esta sendo finalizado. Neste ano
transparéncia e realizamos uma reunido para implementacdo de novas
PERSP 1. OE2.
g/zl:rrlr;?‘raar :a 1. O cronograma das agdes da gestdo de riscos a serem
g WIEELC realizadas com as unidades em 2021 ja foi elaborado.
comunicagdo |
1. RESULTADOS ngifivg i il liizgei ¢ Consolidar um modelo de governanca e implantar a Mon!torar, JUIDEY C})qrdenadona d.eﬂ Mellhoria na qualidade dos 2. Cinco unidades ja tiveram seus processos mapeados.
para o Governanca e % 3 A A 3 Planejamento Estratégico e ao Comité 3 5
PARA A A o GESTAO matriz de risco para a gestdo da UFC, garantindo SECGOV servigos orferecidos pelas Em Andamento
atingimento dos | Gestao Publica— e P de Governanga, os resultados dos 3 a a q
SOCIEDADE . efetividade no alcance da sua estratégia. o - Unidades 3. Também foi realizada uma pesquisa sobre o andamento dos
objetivos IGG indicadores e metas das unidades. ’ N o -
SR processos prioritarios para identificar o nivel de conhecimento
organizacionais . e =
gy dos envolvidos nesse processos e a necessidade de qualificagéo,
para cujo relatério esta em fase de elaboragéo.
promogéo da
transparéncia e
PERSP 1. OE2. 1 &o do Plano de C: 40 em Governanca 2021,
Aprimorar a 1. Programa e Plano de com cursos previstos na area de integridade (cursos Tratamento
governanga e a Integridade implantado na UFC; de Dentincias em Ouvidoria e Comissdo de PAR). Para a
comunicagdo | Implementar acdes para fortalecimento 1. Divulgar o PI na UFC; elaboracdo do plano, foi realizado levantamento junto as
1. RESULTADOS institucional indice Integrado de Consolidar um modelo de governanga e implantar a de uma cl{llura cadg vez mais integra 2. Cullu‘ra e imagem de 2. Rrestar supqne técnico as Umdade_s de msﬁancl_as qe |ntegpd§de da UFQ.AA proposta de plano sera
para o Governanca e % ) . = . e isondmica, estimulando este Integridade na UFC Integridade para implementagéo das agdes do submetida a apreciacdo do Comité de Governanga (CGOV) no
PARA A . Al GESTAO matriz de risco para a gestdo da UFC, garantindo SECGOV - SIM Agan ¢ Em Andamento o
atingimento dos | Gestao Publica— - P comportamento entre servidores, consolidada. Plano de Integridade; préximo dia 22 de marco de 2021.
SOCIEDADE A efetividade no alcance da sua estratégia. o 7 =
objetivos IGG alunos e parceiros com o0s quais 3. Monitorar a implementag&o do Plano.
organizacionais desenvolve suas atividades e projetos. 3. Indicadores de governanca 2.Elaborac&o do Relatério de Acompanhamento do Programa de
eparaa melhorados. Integridade (exercicio 2020) para a Controladoria-Geral da Unido
promogéo da (CGU). O relatério, elaborado pela Secretaria de Governanca
transparéncia e (SECGOW). reuniu informacdes coletadas iunto as unidades
OE10
.Potencializar a Contribuirgao com a funcéo . .
cultura artistica 9 social da Universidade por =EEEETOEREmEEE DD SLRE, e
o Quantidade de Estabelecer uma gestdo documental, 5 2 responsabilidade da comissdo coordenada pela
_ e esportiva na i . R, meio da gestao documental, ade ¢ aca pe . .
3. EXCELENCIA UFC beneficiados do " Preservar a memoéria e o patrimonio cientifico e cultural | criando um Sistema de Arquivos que 5 0 (S ) ST AR professora Virginia Bentes, com a particpacéo Estamos no aguardo da conclus&o do trabalho da Comisséo
. % i Programa de GESTAO da UFC para garantir o registro e a divulgagao de sua apresente diretrizes para a MEMORIAL P 09 - SIM dos servidoress do MEMORIAL e da PROPLAD, | Em Andamento coordenada pela professora Virginia Bentes, que esta
NA GESTAO ampliando os meio, tem-se um impacto =
trabalhando na elaboragéo do Sistema de Arquivo (SIARQ).

mecanismos de
financiamento e
expandindo o
acesso a

Promogao da
Cultura Artistica

histéria.

preservacéo dos documentos fisicos e
digitais

direto no cumprimento das
atividades fim - ensino,
pesquisa e extens&o.

que vém realizando reunides sitematicas e
trabalhando na elaborag&o do referido
documento.




.
ACOES ESTRATEGICAS SEAUS TR PRINCIPAIS ENTREGAS

2021
Integrar as atividades culturais da UFC Néo Iniciada
a programagao cultural da cidade;

P atErisn?ﬁ ?Etﬂi::r‘;t:ﬁ?:g:acllzu B A atividade esta em processo de organizagdo, com previséo de
trate de patrimonio, museus, colegdes, realizagao para o segundo semestre de 2021 (dia 17 de agosto -
arquivos e espa’cos de m‘eméria " Dia Nacional do Patriménio), com a criagéo do | Seminario Anual
ot st S Em Andamento de Patriménio da UFC. Esta agdo esta sendo pensada em
‘Gestan preéewagéo e 0 conjunto com o Comité de Patrimdnio da UFC, responsavel por
y coordenar as a¢des de patrimonio da Universidade e previsto no

apresentando os calendérios e agdes
dos equipamentos;

O servidor responsavel pelas midias sociais do Memorial, Eden
Capacitar os servidores dos ?arbosa_b_tla_ztédiniciando uma série t_1e cEapacit_agﬁes com relagéo
. i 4 acessibilidade em espagos virtuais. Esse trimestre os estudos
R e ;‘:‘Sg‘ésp’;ar;a a Realizada | foram focados na NOTA TECNICA N°21/ 2012/ MEC / SECADI
agdes de acessibilidade; /DPEE e no Guia Basico de Descri¢éo de Imagens produzido
i pela Secéo de Atendimento a Pessoas com Deficiéncia (SAPD)
da Biblioteca Universitéria da UFC.

PDI 2018 - 2022.

Alinhar a preservacao dos bens
imoveis com as regras de N&o Iniciada
acessibilidade fisica;
Encontra-se em processo de desenvolvimento o aplicativo
TOCHA, que pretende gameficar a experiéncia de interagir e
. descobrir o patrimdnio universitario. O inicio da alimentagao da
Zs:‘:z;z:g"zl:g:' a:s:: fjnci\?slger‘s;ﬁjeasdz; Em Andamento | base de dafk{s esta previs_to para o segundo semestre de 2021,
com as bibliotecas do sistema e os espagos marcados pela
arquitetura modernista no Benfica, a partir do catalogo elaborado
pelo Atelier de Patriménio Cultural - APC/DAU/UFC.
Criar uma rede de espacos de
memoérias e grupos de estudos,
estimulando a elaborac&o de féruns, O langamento dessa rede esta previsto para a Semana do
palestras, cursos e capacitagdes Patriménio, que se da no més de agosto. No momento, estamos
3 3 Em Andamento 3 P
voltadas para o patriménio criando a programagao da Semana e iniciando o contato com os
universitério, agregando e reunindo espagos institucionais de meméria e patrimonio na Universidade.
pesquisas e estudos sobre a histéria
da Universidade;
Estimular a preservagdo da memoéria
pela comunidade interna (discentes e
servidores) considerando sua atuagao Nao Iniciada
nos movimentos sociais e na
integragdo com a sociedade.




ACAO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = < A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOIZI,'\‘I'(AjslA 2 ATIVIDADES 2021 PRINCIPAIS ENTREGAS
PERSP 3.
OE10
.Potencializar a
cultura artistica Quantidade de
e esportiva na benefici - PNV PSP As palestras e cursos desse ano acontecerdo dentro do |
o eneficiados do Preservar a meméria e o patriménio cientifico e cultural , ~ A
3. EXCELENCIA b % A 3 A M Realizar cursos e palestras para os Seminério Virtual sobre Museus, Cole¢des e Patriménio da UFC,
o - Programa de GESTAO da UFC para garantir o registro e a divulgacao de sua > oS MEMORIAL Em Andamento ¢ p
NA GESTAO ampliando os FLeEneh histéria. servidores sobre patrimonio cientifico; organizado em parceria com MAUC, em maio; e do | Seminario
mecanismos de 6ao : Anual de Patriménio, em agosto.
" N Cultura Artistica
financiamento e
expandindo o
acesso a
comunidade
PERSP 3.
OE10
.Potencializar a
cultura artistica a
e esportiva na Quaqugade ¢ . PR = Identificagao das fontes de N
s beneficiados do Preservar a memoria e o patrimonio cientifico e cultural | Incentivar a producéo de instrumentos A = a 5 q a q Foi entregue a primeira lista de trabalhos académicos sobre a
3. EXCELENCIA UFC, % 3 R informacéo da Universidade, - Criar catalogo de fontes de pesquisa do A A
~ f Programa de GESTAO da UFC para garantir o registro e a divulgacdo de sua |de pesquisa dos acervos da UFC como MEMORIAL 3 SIM 3 Em Andamento histéria da UFC e, até o final do ano, pretendemos langar os
NA GESTAO ampliando os e A A com vistas a promover as Memorial.
y Promocéo da histéria. qguias, inventarios, catalogos 5 P primeiros itens documentais na plataforma AtoM.
mecanismos de 5 pesquisas internas.
o g Cultura Artistica
financiamento e
expandindo o
acesso a
comunidade
PERSP 1. OE2. 1. Simplificacao da marca: o nome Coordenadoria de
Aprimorar a Comunicagao Social e Marketing Institucional mudou para
governanga e a Coordenadoria de Comunicagéo e Marketing, assumindo a
comunicagao - . . L - . marca UFC Informa;
institucional indice Integrado de Realizar dimensionamento de pessoal, Otimizar o ?'e"d","e"w 208 ) Dlag_nostlc_o do cenario e da 95'“!‘“’3 atual; 2. Reestruturagao de organograma: por meio da alteracéao
1. RESULTADOS . . T . " nossos clientes internos 2) onamento das r da A P
para o Governanca e % Aprimorar a comunicagéo institucional de forma a junto & PROGEP, para avaliar a 5 . o da estrutura organica da Coordenadoria de Comunicagao e
PARA A . s GESTAO P 5 ccm (comunidade académica) e Coordenadoria; Realizada PR
atingimento dos | Gest&o Publica - fortalecer a marca da UFC junto a populagéo Cearense. | necessidade real de recursos humanos o q P A Marketing no Regimento da Reitoria;
SOCIEDADE L externo (midia e sociedade em 3) Redesenho das fungdes e solicitagéo de ~
objetivos IGG na CCSMI. - 4N 3. Redefinicdo de
S geral) provimento de pessoal, se necessario. . " .
organizacionais cargos e fungdes: com ) CDs e FGs for
eparaa junto 8 PROGEP;
promogéo da 4. Melhoria dos fluxos de atividade e de
transparéncia e comunicacin: nor mein da definicin de funcAes de lideranca:
PERSP 1. OE2.
Aprimorar a
governanga e a
comunicagéo Medigéo da eficiéncia das 1) Compra, por um ano, de servico de 1. Monitoramento das citagdes da UFC na midia on line: por
PG s Implementar mecanismos para - P . b - .
institucional Indice Integrado de p x agdes de comunicagéo, do monitoramento de midia on line; meio da compra da assinatura anual do KlipBox, pago pela
1. RESULTADOS 3 PRS- monitoramento, controle e andlise de P ; )
para o Governanca e Aprimorar a comunicagao institucional de forma a A y relacionamento com a 2) Desenvolvimento de processo de coleta, FCPC;
PARA A T e e GESTAO P 5 = dados e contetdos relacionados a ccM A o SIM - e Realizada ~ . e
atingimento dos | Gest&o Publica - fortalecer a marca da UFC junto a populagéo Cearense. . s imprensa e da percepcao da mensuracéo e avaliagdo de dados para para 2. Identificagdo da efetividade da comunicago: por meio do
SOCIEDADE L Universidade com ferramentas de . . . o o 5 P, o
objetivos IGG P o o marca UFC pelos diversos orientar a maior efetividade de midias e as desenvolvimento de para e 0
JEOS métricas e clipping digital - P a eder ~
organizacionais publicos. acdes de comunicagéo. da comunicagéo organizacional.
eparaa
promogé&o da
transparéncia e
PERSP 1. OE2. 1) Economia de tempo para 0s
Aprimorar a Criar uma plataforma digital com a nossos jornalistas que passam
govemapga‘e a ) lista de contatos e ‘enderegos _dos » muito t-empcu buscando 1) Desenhar o modelo da plataforma;
comunicagéo diferentes setores, unidades, projetos e informagdes de fontes para 2) Interagir com ST para viabilizar
1. RESULTADOS institucional indice Integrado de programas da UFC, capaz de atender a demanda da midia e e disg il ért)) Hotsie
. PARA A para o Governanca e GESTAO Aprimorar a comunicagéo institucional de forma a identificar os vinculos entre setores e cem externa. 2) Répida e facil SIM (=G asg uestﬁespreferenteg e ura;| 2 Realizada Site Guia de Fontes: plataforma de acesso rapido a fontes de
SOCIEDADE atingimento dos | Gest&o Publica - fortalecer a marca da UFC junto a populagéo Cearense. unidades facilitando também o indicac&o de professores e ek inforcr‘na Bes: 9 3 5 informacdes sobre temas especificos na Universidade.
objetivos IGG atendimento inicial com profissionais pesquisadores que podem ~ Hpessh . o
gtvee P ) > . : ~ Implantag&o e disponibilizagéo das informagdes.
organizacionais especificos capacitados para informar servir de fontes de informag&o.
eparaa e redirecionar o publico ao setor 3) Ao publico interno, a
promogéo da competente possibilidade de divulgacao
transparéncia e dos seus i
PERSP 1. OE2.
Aprimorar a Criar diretrizes, regidas por portaria,
governanca e a amplamente disponiveis e
comunicagdo | compreensiveis que identifiquem Manual de orientacao e 1) Designar equipe de desenvolvimento das
1. RESULTADOS institucional indice Integrado de normas, critérios de uso dos elementos padronizacdo sobre o que e politicas de comunicagéo da UFC.
. para o Governanca e % Aprimorar a comunicagao institucional de forma a institucionais e boas praticas de como comunicar, assim como 2) Pesquisar manuais de outras |ES -
PARA A ercfl i e GESTAO p 5 = o o CcCcMm o SIM ) A q Em Andamento
SOCIEDADE atingimento dos | Gest&o Publica - fortalecer a marca da UFC junto a populagao Cearense. comunicagdo para a expressao regras para 0 uso dq bras&o da Iljslllu|<;ogs de Ensino Superior »
objetivos IGG estratégica da identidade de marca da UFC na comunicagéo 3) Produzir e publicar o o Manual de Politicas de
organizacionais UFC nos canais criados pela institucional. Comunicagao da UFC
eparaa Universidade e, principalmente, por
promogéo da seus diferentes integrantes
transparéncia e
PERSP 1. OE2.
Aprimorar a
govemnanca € a Dotar a E:ocrde_nadcna gs Y GIER) CRIlEDED 1) Definir melhor estrutura fisica para a CCSMI, 1. Ambiente de trabalho agradavel e propicio a criatividade:
comunicagédo Comunicagéo Social e Marketing trabalho para os servidores da ~ e P 3 Py P
e~ for o 3 que ocupa o Saldo de Convivéncia da Reitoria. por meio da reestruturagéo fisica e de mobiliario da
institucional Indice Integrado de Institucional da UFC (CCSMI) de Coordenadoria de A 3 | o
e ARCS para o Governanca e % Aprimorar a comunicagao institucional de forma a espaco fisico, equipamentos e Comunicacao, o que se reflete, 2) Rt G e E e CRUEIE T Eo el [Coordenadoria; 2. Integracao
RARA atingimento dos | Gest&o Publica - CESEAS fortalecer a marca da UFC junto a populacdo Cearense. |transporte adequados para ampliar sua G por meio do bem-estar Slb An ‘?'a L.JFC (e n IRelFE d?s acCesldelcom unicagao: por meio g2 |nleg_ra§§u tISICa dos
SOCIEDADE L s o y y 3) Adquirir méveis novos, com apoio do nicleos de comunicagéo (coordenagdo, marketing institucional,
objetivos IGG producéo jornalistica e promocional, proporcionado, em maior Gabinete do Reitor iad UFC Inf vid dicdo, d
organizacionais reunindo todos os meios de criatividade e mais R O CEa 6 CriETiEe ?S‘SESS?"a OUHE, ot LLTETANATIERES G 50, G,
eparaa comunicacéo num mesmo local. produtividade. perag P! auip: . otogratfia, reviséo e secretaria).

promogao da
ncia &




AGOES ESTRATEGICAS

Adquirir, de acordo com
disponibilidade orgamentaria, um novo
transmissor para expandir o alcance
da Radio Universitaria FM e
equipamentos para a manutengao do
programa UFCTV

Criar um site especifico da
Coordenadoria para divulgar seus
projetos de marketing e produtos
jornalisticos;

Realizar media training com os
gestores

Criar sistema de intranet para os
servidores, terceirizados e
bolsistas,que seja intuitivo, acessivel e
com atualizagao tecnolégica constante,
orientado ao fluxo de informacéo e
compilacéo de perguntas, respostas e
documentos necessarios para a gestao

Fazer melhor articulagéo entre a
CCSMI e as unidades para elaboragéo
de uma agenda anual online que
antecipe os grandes eventos e projetos
dos setores da Universidade visando a
melhor gestdo dos recursos e
facilitando a coleta e difuséo de
informagdes dos eventos junto &
comunidade académica e sociedade

Criar campanhas de valorizagao do
servigo pblico e dos servidores,
trabalhando o sentimento de
pertencimento & Universidade;

Reestruturar Agéncia UFC, site de
divulgacdo mais detalhada de
pesquisas cientificas desenvolvidas na
Universidade Federal do Ceara

o
STARISILGRIM PRINCIPAIS ENTREGAS

2021
Realizada Melhor qualidade e alcance da transmissao da Radio
Universitaria.
- -
- -
-
. Site Agenda UFC, visando facilitar a alocagéo, divulgacéo e
Realizada 3 A "
integracéo dos diversos eventos da UFC.
e Acéo contlpua de deserlwolvllmento e esnr.nulo ao sent!mento de
pertencimento & Universidade, por meio da comunicag&o.
Site Agéncia UFC: site de noticias cientificas relancado com os
Realizada artigos publicados por pesquisadores da UFC sobre a covid-19,
em peri6dicos qualificados.




PERSPECTIVA

OBJETIVO

INDICADORES /
METAS MAPA

EIXO

OBJETIVO PDI 2018-2022

AGOES ESTRATEGICAS

RESPONSAVEL

PRINCIPAIS ENTREGAS
(VALOR PUBLICO)

ACAO
PRIORITARIA 2°
ANO?

ATIVIDADES

STATUS 1° TRIM
2021

PRINCIPAIS ENTREGAS

1. RESULTADOS
PARA A
SOCIEDADE

PERSP 1. OE2.
Aprimorar a
governanga e a
comunicagao
institucional
para o
atingimento dos
objetivos
organizacionais
eparaa
promogéao da
fransparéncia e

indice Integrado de
Governanga e
Gestdo Publica -
IGG

GESTAO

Aprimorar a comunicag&o institucional de forma a
fortalecer a marca da UFC junto a populagdo Cearense.

Conquista de espago permanente em
varios canais de TV abertos e fechados

Conhecimento e
reconhecimento da sociedade
pela riqueza do que a UFC
produz.

SIM

1) Realizar contato com emissoras de TV.
2) Identificar contetidos.
3) Langar quadro de participagado da UFC.

Realizada

1. Acordo com a TV Fortaleza, com a TV Terra do Sol para
divulgagdo semanal de produgdes da UFC; e

2. Participagdo no
Projeto Univerciéncia (primeiro programa brasileiro de TV
aberta e Internet, produzido através da parceria entre
Universidades e TVs Publicas, capitaneado pelo IRDEB -
Instituto de Radiodifusdo Educativa da Bahia)

1. RESULTADOS
PARA A
SOCIEDADE

PERSP 1. OE2.
Aprimorar a
governanga e a
comunicagéo
institucional
para o
atingimento dos
objetivos
organizacionais
eparaa
promogé&o da
transparéncia e

indice Integrado de
Governanca e
Gestéo Publica -
IGG

GESTAO

Aprimorar a comunicag&o institucional de forma a
fortalecer a marca da UFC junto a populagéo Cearense.

Criacdo da UFC Play, em parceria com
a PROPLAD

CcCcM

Portal mais acessivel
convidativo a visitacéo,
facilitando a divulgacao das
atividades da UFC

SIM

1) Designagéo de um grupo de trabalho com
servidores da CCSMI e da STI, por meio de
portaria do Reitor.

2) Andlise do elementos do atual portal.
3) Propor e implementar mudancas.

Em Andamento

1. RESULTADOS
PARA A
SOCIEDADE

PERSP 1. OE2.
Aprimorar a
governanca e a
comunicagao
institucional
para o
atingimento dos
objetivos
organizacionais
eparaa
promogéo da
transparéncia e

indice Integrado de
Governanga e
Gestéo Publica -
IGG

GESTAO

a em um pi
institucional de gestao.

Redefinir estrutura do Portal da UFC

ccM

Canal de conhecimento,
incluindo aulas, palestras e
seminarios.

SIM

1) Formagé&o de um grupo de trabalho com
servidores da CCSMI e da PROPLAD.
2) Definicao do elementos dos contetidos do
UFC Play.
3) Langamento do canal de comunicagédo UFC
Play.

Em Andamento

1. RESULTADOS
PARA A
SOCIEDADE

PERSP 1. OE2.
Aprimorar a
governancga e a
comunicagéo
institucional
para o
atingimento dos
objetivos
organizacionais
eparaa
promogé&o da

e

indice Integrado de
Governanca e
Gestéo Publica -
IGG

GESTAO

Transformar a comunicagcdo em um processo
institucional de gestao.

Desenvolvimento de pesquisa para
avaliacédo da percepcao da
comunidade académica sobre a atual
Reitoria

CcCcM

Chance de se expressar sobre
suas percepgdes e ganho pelas
melhorias implementadas a
partir dos resultados da
pesquisa

SIM

1) Formagé&o de um grupo de trabalho com
servidores da CCSMI, da EIDEIA e da STI.
2) Construgéo do questionario de pesquisa.
3) Teste do questionario
4) Aprovacéo do questionario
5) Aplicacédo da pesquisa
6) Tabulacéo e
andlise dos resultados 7)
Apresentacéo dos resultados

Realizada

Apresentacao dos resultados da pesquisa e publicacéo do
relatério final no portal da UFC.

3. EXCELENCIA
NA GESTAO

PERSP 3. OE6.
Proporcionar
infraestrutura

fisica
adequada, com

foco na
economicidade,
na

sustentabilidade

ena
acessibilidade.

Nota ENADE para
infraestrutura /
Avaliacado do MEC
para infraestrutura

GESTAO

Atender as demandas de infraestrutura, operacéo e

manuteng&o da Universidade, preservando a
convivéncia adequada com o meio ambiente.

Adotar técnicas que promovam a
minimizag&o de danos ambientais nas
atividades cotidianas e a utilizagdo de

tecnologias sustentaveis em novos
projetos, bem como em obras ja
existentes, gerando redug&o no
consumo de agua e energia;

UFC INFRA

AGAO REALIZADA. Incluséo
de melhores préticas de
infraestrutura, de modo a
promover solugdes mais
econdmicas e menos danosas
ao ambiente

Em Andamento

Adocao e Utilizacao de luminaria LED nos projetos e obras.
Adocéo de sistema de aquecimento solar por meio de energia
solar para o projeto do Centro Aquatico do IEFES. O projeto para
reforma e ampliacdo da Unidade Institucional de Pesquisa em
Fisiologia e Biomedicina da Faculdade de Medicina/Campus do
Porangabucu/UFC obteve a ENCE (Etiqueta Nacional de
Conservacao de Energia) classe "A" pelo INMETRO PBE
Edifica, conforme o Regulamento Técnico da Qualidade para o
Nivel de Eficiéncia Energética de Edificacdes Comerciais, de
Servigos e Publicos (RTQ-C) para os sistemas: Envoltéria;
lluminacéo; e Condicionamento de ar. Comprovagao:

Prevendo luminaria LED. Proieto Piscinas (SEI

3. EXCELENCIA
NA GESTAO

PERSP 3. OE6.
Proporcionar
infraestrutura

fisica
adequada, com

foco na
economicidade,
na

sustentabilidade

ena
acessibilidade.

Nota ENADE para
infraestrutura /
Avaliagdo do MEC
para infraestrutura

GESTAO

Atender as dei

manutenc&o da Universidade, preservando a
convivéncia adequada com o meio ambiente.

G

Implantar bicicletarios e ciclofaixas nos
diversos Campi da UFC;

UFC INFRA

Melhoria da mobilidade no
campus; reducéo de producéo
de poluentes;

SIM

1) reunido para viabilizar o inicio de uma
cooperagcao técnica com a Prefeitura do
municipio de Fortaleza para implantag&o de rota
académica intercampi e instalacéo de estacao
de bicicletas compartilhadas no campus do Pici
(Processo: 23067.028377/2020-14)

2) Implantacdo de estacdes de bicicletarios e
paraciclos

3) Estudo de viabilidade da implantacéo de
infraestrutura cicloviaria para i da

Em Andamento

Foi definida a localizagéo dos paraciclos nos campi da UFC pela
equipe da Divisdo de Estudos e Projetos/CPO/UFCINFRA, tendo
sido instalados 200 unidades pela Prefeitura Municipal de
Fortaleza, totalizando 400 vagas para bicicletas. Através dessa
acao, a comunidade académica passa a ter local garantido para
estacionar adequadamente suas bicicletas em lugares préximos
as suas areas de estudo e/ou trabalho, sendo incentivada a
utilizar suas bicicletas para se locomover aos campi.
Comprovagcao: SEI 23067.028377/2020-14

3. EXCELENCIA
NA GESTAO

PERSP 3. OE6.
Proporcionar
infraestrutura

fisica
adequada, com
foco na
economicidade,

na
sustentabilidade
ena
acessibilidade.

Nota ENADE para
infraestrutura /
Avaliacdo do MEC
para infraestrutura

GESTAO

Ampliar a infraestrutura para execucao das acdes em

Educagado Ambiental.

Construir ou adequar espacos fisicos
na UFC como unidades
demonstrativas de praticas de
sustentabilidade ambiental

UFC INFRA

Conscientizagao da
comunidade académica sobre
questdes ligadas ao meio
ambiente, a fim de,
preventivamente, proporcionar
a protec&o do patrimonio
ambiental da UFC e evitar
despesas com danos
ecolégicos.

Realizada

Sala de Eventos da sede da UFCINFRA disponibilizada para a
PEGA




AGOES ESTRATEGICAS

Implementar/ampliar a sinalizagéo
sobre a biota e os ecossistemas
presentes nos campi e demais espagos
da UFC;

Adquirir ou produzir equipamentos e
jogos didéticos para apresentagao dos
principais conceitos de
sustentabilidade.

Ampliar o quadro técnico-
administrativo da Prefeitura Especial
de Gestao Ambiental;

Elaborar e implementar um Plano
Anual de Educagdo Ambiental para dar
suporte as agdes de gestdo ambiental;

Construir ou adequar espagos fisicos
para 0 armazenamento de residuos
reciclaveis oriundos dos diversos
setores da UFC

Adquirir equipamentos adequados para
a coleta, dimensionamento e
destinag&o final dos residuos sélidos
recolhidos.

Elaborar Planos de Gerenciamento de
Residuos Sélidos (PGRS) em
consonancia com o principio dos 5R’s
(Reduzir, Repensar, Reaproveitar,
Reciclar e Recusar consumir produtos
que gerem impactos socioambientais
significativos);

STATUS 1° TRIM
2021

Em Andamento
Em Andamento
Em Andamento

PRINCIPAIS ENTREGAS

Arte de 37 possiveis placas de desing da informagao sobre a
fauna e flora do Campus do Pici

Adaptagdo de trés jogos fisicos para jogos virtuais.

Solicitado a PROGEP: processo 23067.037598/2020-75

Levantamento das necessidades das divisdes de residuos
comuns e perigosos e da divisdo de biodiversidade

Termo de Referéncia em Finalizag&o 23067.048927/2020-11

Fichas de inventario elaboradas para serem preenchidas pelos
laboratérios. Tratamento de dados de laboratérios que ja
enviaram as fichas.




.
ACOES ESTRATEGICAS STAT"’zsozll U PRINCIPAIS ENTREGAS

Implementar o PGRS em todos os Néo Iniciada
setores da instituigdo;
a Trituragéo de residuos de poda para ser disponibilizadas para
Implfergiedn‘::;\; r:;';:;g :?eg.:igg Cos Em Andamento alguns laboratérios da UFC para compostagem.
9 . Atividade Continua.
alizar diagnéstico da infraestrutura
Iaboratqr|al CEELERED feS'fluos Atividade continua mediante entrega de formulario de
perigosos (Responsavel: Em Andamento y
2 A caracterizacdo de residuo
Superintendéncia de Infraestrutura e
Gestao Ambiental);

Realizar diagnéstico e estudo da
destmaj;au oo Ccosleldas Em Andamento Estudo da Comissao de Agua e Energia da UFC INFRA
estagdes de tratamento de esgoto da
Universidade
Construir ou adequar espagos fisicos,
bem como adquirir equipamentos e
utensilios essenciais para o manejo da Nao Iniciada
biodiversidade e ecossistemas
associados;
Inventariar o Patriménio Ambiental da Elaborac&o do intenventério da Arvores por meio do programa
Universidade, incluindo a Fauna, Flora Em Andamento QField.
e Recursos Hidricos; Elaboracéo do aplicativo UFCSustentavel
Elaborar e implementar um plano de Apoio na coordenagéo da elaboragéo do plano de manejo da
manejo de flora e fauna nativa e Em Andamento  [Matinha que esta sendo elaborado por um grupo de trabalho com
exética; diversos docentes, estudantes e servidores técnicos.




o
STARISILGRIM PRINCIPAIS ENTREGAS

AGOES ESTRATEGICAS

2021
Este diagnoéstico tem a finalidade educativa com participagéo de
alunos universitérios e de alunos do ensino basico.

Diagnosticar e monitorar a qualidade Pausada Caso a UFCINFRA decida fazer um levantamento mais

dos ambientes aquaticos e terrestres; quantitativo, s&o necessarios equipamentos ja repassados para o
setor administrativo da UFCINFRA que buscara recursos para a

sua aquisicéo.
Elaborar e aplicar pesquisa de
satisfagdo com as obras entregues Nao Iniciada
para identificar sucessos e insucessos.

Implantar o Building Information Processos para aquisicao de softwares e computadores:
Modeling nos processos de elaboragéo 23067.024478/2020-16 (em consulta orgamentaria na
de projetos e orgamento para ampliar PROPLAD) e 23067.033639/2019-11 (em andamento).
aspectos de compatibilizag&o, Em Andamento
colaboragéo e precisao das Projetos das Piscinas (SEI 23067.008123/2020-71) e do
informagdes (quantitativos e Coworking da STI (SEI: 23067.057566/2019-52) foram
acompanhamento de obra). elaborados utilizando software BIM.

Foi inicada a elaboracao do Caderno de Especificacdes de
Materiais. Na primeira etapa do Caderno de Especificagdes de
Dein e e oo e Mot e oo pcrorzort s o e
elementos e processos construtivos, A P o
o - Acabamento de parede; 1.3. Acabamento de teto; 1.4.
MELSELD © G MIHMEIES CES Acessibilidade; 1.5. Loucas e metais; 1.6. Bancadas, soleiras,
CRllIEEEES (781 (EDER GEEED BN Basads peitoris e rodapés; 1.7. Lampadas e luminarias. Na segunda

Caderno de Encargos de Edificacdes
da UFC, utilizando normas de
qualidade (ISO 9000) como parametro.

etapa, pretende-se criar a padronizacdo para os seguintes
materiais construtivos: 2.1. Piso. 2.2. Vedagdes, 2.3. Cobertura,
2.4. Esquadrias, 2.5. Protecéo térmica e acustica, 2.6.0utros
elementos construtivos. Cada item deve passar pelas seguintes
——

Concluir as obras da Residéncia
Universitaria do Benfica Néo Iniciada
(REU Benfica).

. N https://ufcinfra.ufc.br/pt/aguaenergia/ -
Gl RS R (ES 2SS préxima agé‘g prlél\j:sta n!uefgr:;/agg pl:neles’elstralegicos da
de energia por meio da elaboracéo de Em Andamento a 5

A A (IR, Universidade elaborado ela PROPLAD
No que diz respeito & melhoria da eficiéncia na gestao do
Consolidar a¢cdes da comiss&o interna Em Andamento consumo de energia elétrica e de agua, foi instituida a Comissdo
de conservacao de energia. para estudo preliminar referente a gestéo de agua, esgoto e
energia da UFC (PORTARIA 22/2020/UFCINFRA/REITORIA).



https://ufcinfra.ufc.br/pt/aguaenergia/
https://ufcinfra.ufc.br/pt/aguaenergia/
https://ufcinfra.ufc.br/pt/aguaenergia/
https://ufcinfra.ufc.br/pt/aguaenergia/
https://ufcinfra.ufc.br/pt/aguaenergia/

ACAO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = < A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL (VALOR PUBLICO) PRIOI;I,'\I"(A)sIA 2 ATIVIDADES 2021 PRINCIPAIS ENTREGAS
PERSP 3. OES. CAMPUS PORANGABUCU: 1) O Projeto qe Aces;lbllldade do
Proporcionar Campus do Porangabugu -22 Etapa - esta concluido e aguarda
infraestrutura Ampliar agdes de manutenc&o predial fecursos para adhc\?agao 2 Ddhra, 2; Reslerv?torlns para‘l dos. 3
fisica v _ v preventiva, como: alocar uma parcela aproveiamento de guas residuais de splits foram instalados. 3)
G Nota ENADE para Aprimorar os servicos de manutencao predial e de e ey Swiy? S € EET D Instaladas bombas para irrigacéo de jardins e lavagem de pisos
3. EXCELENCIA infraestr ia | INFRAESTRUT | atividades gerais relacionados a infraestrutura fisica da & > para P = < o P em pogos/cacimbas no campus. 4) Manuteng&o preventiva dos
NA GESTAO foco na 30 do MEC para URA UFC, com foco na L ey ~ manutencao, realizar vistorias para UFC INFRA fisico da Universidade e melhor Em Andamento d 6 el y | dentificaca
economicidade, | © infraestrunfra g 5 acessibilidade PO manutengao preventiva de elementos uso dos recursos publicos gua ros el E"‘C‘U'S os 0505& com Suﬁdlmpzza € identificacao
- . construtivos que tornam a universidade os circuitos elétricos em todos os prédios do campus
sustentabilidade acessivel e promover acdes educat..
e P < CAMPUS SOBRAL: 1) Pintura no Bloco do CEO Regional, 2)
e RS, Pintura do SPA, 3) Ap6s retorno do Eomrato de jardinagem,
limneza aeral do mato_4) manutencio nreventiva nas calhas 5\
PERSP 3. OE6.
Proporcionar
infraestrutura
fisica Sugerir lista ndo-taxativa de itens
s adequada, com _Nota ENARE para Atender as dei peracéo e sustentaveis para composi¢éo de Contribuir para melhor uso dos
3. EXCELENCIA infraestrutura/Avalia X 3 q = o "
% foco na m GESTAO manutencao da Universidade, preservando a novas edificagdes, conforme Manual UFC INFRA recursos publicos e redugdo de N&o Iniciada
NA GESTAO i céo do MEC para A H A 3 @ 3
economicidade, P convivéncia adequada com o meio ambiente. de Projetos e Obras Publicas danos ecolégicos
infraestrutura Avon "
na Sustentaveis para os Campi da UFC
sustentabilidade
ena
acessibilidade.
PERSP 3. OES6. A ETE prépria do Pici
Proporcionar apresentara 03 contributos:
infraestrutura econdmico, com a redugéo no
isica G Nota ENADE para Viabilizar infraestrutura para co?\igzsmi:;i:s ddees‘ear)\(/?soa de A Prefeitura do Campus do Pici preparou a documentacéo para a
3. EXCELENCIA i infraestr i GESTAO Implementar infraestrutura adequada para gestéo de tratamento e destinacéo final de UFC INFRA o e e cocm a B AR licitag&o do projeto da Estac&o de Tratamento de Esgotos - ETE
NA GESTAO CEnEmIEEED ¢&o do MEC para 4gua e esgoto da UFC. efluentes de forma ambientalmente dimi?\ui :l':o da sobrécar nam do Pici e encaminhou a Direg&o da UFC Infra por e-mail para
! infraestrutura adequada NO CAMPUS DO PICI 6ao g. aprovagao
rede publica de esgoto; e
sustentabilidade social, com a garantia de
ena melhores condicdes sanitarias
acessibilidade. para a comunidade académica.
PERSP 3. OE6.
Proporcionar
infraestrutura A equipe realiza diagnéstico para posterior contratagédo de
fisica Nota ENADE para Otimizar a utilizagéo do espago empresa para atualizagdo do Plano Diretor do Campus do Pici.
3. EXCELENCIA CHIEIEIE, G3i infraestrutura/Avalia | INFRAESTRUT EEEres pro!etos e asvobras ¢ UFC @ Wi L Gl Atualizar o Plano Diretor do Campus fisico do campus, bem como (RErA (=, (T D GRS (3 B M PO OB RIS
NA GESTAO foco na o do MEC para a das obras do Pici UFC INFRA diminuir o impacto de Em Andamento realiza estudos de propostas
economicidade, A eo das prioritérias. a s i e diretrizes para o Campus; mapa de zoneamento, além de
infraestrutura interferéncias em edificagdes A P v
na estudos de parametros urbanisticos, a fim de confeccionar termo
sustentabilidade de referéncia. Comprovacao: SEI 23067.041992/2020-16
ena
acessibilidade.
PERSP 3. OES. ACED
P i P : ~
in;?::;ti '&rl':; 2) Verificagdo da necessidade de readequacéo
fisica do projeto, tendo em vista a possibilidade de Atualizagdo dos orcamentos: conclusdo do campus de
Nota ENADE para o Concluir obras prioritarias dos campi . G alteragdes imprescindiveis em virtude do Itapajé: processo P.009990/2021-13 e conclusdo da Unidade
3 EXCELENCIA |200Uada, oM | ineecirryra/Avalia | INFRAESTRUT | EIEVAr 08 projetos e as obras da UFC a um patamar de | ™4, i\ Ri0R acordadas com RELeoeracaolHio/patmonio decurso do tempo da paralisagdo da obra Didatica de Sobral: processo P019414/2018-71, de forma a
i foco na a das obras o = A = UFC INFRA fisico da Universidade e melhor SIM Em Andamento " a
NA GESTAO CEnEmiEEERD ¢éo do MEC para " 66 ks prioritarias. administrac&o superior que estdo Uso dos recursos pablicos possibilitar o seu funcionamento. Ambos orgamentos seréo
m ! infraestrutura . paralisadas 3) Orgamento submetidos ao Planejamento Orgamentério 2021
sustentabilidade . L DIFES/SESU.
4) Projeto Basico
ena
acessibilidade. 5) Alocacdo de Recurso
PERSP 3. OE6. 1) Projeto OBRAS EM ANDAMENTO (obras que estavam inacabadas e
Pro i que foram licitadas ao longo de 2020 com Ordem de Servigo
porcionar . .
(EESE 2) Verificagao da necessidade de readequacéo entre novembro de 2020 e margo de 2021).
e uir ob . do projeto, tendo em vista a possibilidade de 1. P017516/2016-90 — REALINHAMENTO DA PISTA DE
Nota ENADE para q Concluir obras prioritarias dos campi ST alteragdes imprescindiveis em virtude do ATLETISMO DO IEFES
o com |. P Elevar os projetos e as obras da UFC a um patamar de Preservacéo do patriménio o .
3. EXCELENCIA - infraestr INFRAESTRUT st o A ] ST da CAPITAL acordadas com UFC INFRA T e e s o g o siM decurso do tempo da paralisagao da obra E 2 P058231/2019-51 - CONCLUSAO DO BLOCO DE
NA GESTAO P Gao do MEC para URA o P administracéo superior que estdo Pty LETRAS LIBRAS - CH-1
economicidade, A eo das prioritérias. uso dos recursos publicos . .
iR infraestrutura paralisadas 3) Orcamento 3 P064379/2019-25 - CONCLUSAO DO LABORATORIO
sustentabilidade ) . DE ENSAIOS MECANICOS - LEM -
ena 4) Projeto Basico 4 P017242/2020-15 -CONCLUSAO DE OBRA DO
ibili LABORATORIO DE ENERGIAS RENOVAVEIS — LER
acessibilidade. 5 A
5) Alocacéo de Recurso 3 DN22007/2020.45 . ENGENHARIA NE DRANLICAA
1) Acompanhar os processos de aquisicao ja 1) Foram aplicadas sancgdes administrativas a Editora Cultura
iniciados; Eireli por descumprimento das regras do contrato de aquisi¢éo
= e L Lk A e B T BT ot Bt
discgn(es as (Ui, pEililses sy ARG E il DR e 3) Mapear puais titulos ausentes no acervo ' adicionados ao processo foram ?etlrados resléndo El epnas o
3. EXCELENCIA s Taxa de INFRAESTRUT Disponibilizar de forma eficiente acervos bibliograficos impressos que atendam as cientifico de qualidade estio disp oni\‘/:lies o s (T B A en?\ enho inicial de 500 mil e P
.NA GESTAO necess(;érias permanéncia dos URA de qualidade, em formato acessivel, e que atendam as bibliografias basicas e BU contribuindo, assim, para a SIM P! e Iigre' prop Em Andamento 2) Estudos estdo sSndo et SRIIDAﬁlN ek
discentes assistidos necessidades informacionais dos usuérios. complementares conforme critérios de formagé&o de profissionais de 2 P P! P
para a - s 4) Fomentar o estudo das colegdes disponiveis com a DTl para identificar e implementar os planos de ensino e
A avaliagdo do MEC, contemplando as exceléncia. L P = - .
exceléncia A N nas bibliotecas e possivel inser¢ao nas bibliografias ainda n&o inseridas no Pergamum;
. grandes areas do conhecimento; L . o . " > ~
estudantil. basicas e apo6s 3) Esse mapeamento esta vinculado a implementacao dos
andlise junto as coordenacdes; planos de ensino ainda em fase de estudo;
5) Mapear titulos das bibli ias aue 4) Estudar. em um futuro préximo. de estudo de




3. EXCELENCIA
NA GESTAO

AO
PERSPECTIVA OBJETIVO INDICADORES / = < A PRINCIPAIS ENTREGAS A 5 STATUS 1° TRIM
METAS MAPA. EIXO OBJETIVO PDI 2018-2022 ACOES ESTRATEGICAS RESPONSAVEL /ALOR PUBLICO! PRIORITARIA 2 ATIVIDADES 20 PRINCIPAIS ENTREGAS
ANO?
1) Aguardando disponibilidade orcamentaria;
2) Nao iniciado;
PERSP 3. OES8. 3) trabalhos académicos impressos (TCC, teses e dissertacdes)
Assegurar aos Digitalizar o acervo de TCC, teses e 1) Ampliag&o do nimero de equipamentos para foram digitalizados: (Biblioteca de P6s Graduagado em Economia
discentes as S - L Pigitaliza i b Disponibilizagao da produgao pliag umero de equip: p Agricola 8 dissertagdes e na Biblioteca da Faculdade de Direito
o " Taxa de Disponibilizar de forma eficiente acervos bibliograficos | dissertagdes produzidos na UFC para = " N digitalizacao; . " P
3. EXCELENCIA condicdes ancia d INFRAESTRUT d lidad P ivel - divulgach itérios digitais d cientifica da Universidade Jab s d d 37 TCC's e 3 Dissertagdes);
NA GESTAO necessarias permanenclg .OS URA le qualidac e,_ em or_malo BCE.SSIV.S , e que ale_n lam as IVl‘l gggao nos repositorios digitais da BU Federal do Cear4 em acesso 2) Elaborar pgr‘am‘etros para o processo de Em Andamento
oa discentes assistidos necessidades informacionais dos usuarios. instituicdo, em formato acessivel (PDF o digitalizag&o;
-, texto); g 3) Digitalizagdo do material.
estudantil.
- Pa ite. esse material
PERSP 3. OE8.
Assegurar aos Proporcionar a conservacao e
discentes as . - L PP preservacao dos acervos das L . . A p
3. EXCELENCIA condicdes Taxa dg INFRAESTRUT DISDDI‘I!bIlIZaI’ de forma eficiente acervos bibliogréficos implantar laborat6rio de preservagio e 19 Bibliotecas da UFC 1) Aquisicao de equlpameptps. ~ Os itens necessarios para a im do de
% b permanéncia dos de qualidade, em formato acessivel, e que atendam as ! BU 4 A 2) Adequacéo do espago fisico. N&o Iniciada preservacéo e restauro estéo previstos no PAC 2021.
NA GESTAO necessarias 4 ] p 0 o a restauro; garantindo assim acesso e uso P A
discentes assistidos necessidades informacionais dos usurios. e A Aguardando disponibilidade orgamentaria para contratagéo.
para a desses materiais por mais
exceléncia tempo.
estudantil.
PERSP 3. OE8. Foram catalogados 2 titulos e 3 exemplares do acervo
Assegurar aos retrospectivo. (Bibliotecas que inseriram materiais retrospectivos
CIEEEIESES Taxa de Disponibilizar de forma eficiente acervos bibliograficos Concluir a insergéo de todo o acervo RlEEHlEZEED A Eb @ (D RN ERFERGD @IS 3 HEFG ERkEEn
3. EXCELENCIA condicdes g INFRAESTRUT de pualidade Em (e D el G e a!engdam o EiGE ectivg D EIEAGES BU acervo da biblioteca no 1) Acompanhar junto as bibliotecas a produgéo B AR Faculdade de Direito).
NA GESTAO necessarias d‘i’scenles eSS URA a neceséidades e Hosusuérios bibliotece’:s e Siglema b— catalogo a fim de contribuir na de inser¢&o do material retrospectivo. A queda nos nimeros de cadastro decorrem do estado de
para a . 9 ! formacé&o de profissionais. emergéncia de sadde publica de importancia internacional,
exceléncia decorrente do Coronavirus (COVID-19), que impossibilitou, em
estudantil. diversos momentos, a realizagéo do trabalho presencial.
- Repositdrio Institucional: houve um acréscimo de 1.026 (um mil
e vinte e seis);
PERSP 3. OE8. - Total de documentos disponibilizados no Repositério
Assegurar aos Ampliar o nimero de documentos Institucional da UFC até marco de 2020: 52.881 (cinquienta e
discentes as . PR - P . depositados nos repositérios digitais Disponibilizacao da producao dois mil oitocentos e oitenta e um);
3. EXCELENCIA condicdes T d_e INFRAESTRUT Dlsponl_blllzar G o Gt s Wil Cilsrs da UFC (Pergamum; Repositério cientifica da Universidade 1) Inserir TCC, dissertacoes e teses - Durante janeiro e margo, em atendimento a necessidades da
% b permanéncia dos de qualidade, em formato acessivel, e que atendam as P . = BU a SIM N ! Em Andamento P 3 P -
NA GESTAO necessarias | pooioc assistidos S e Ch S o A Institucional - RI; Portal de Peri6dicos Federal do Ceara em acesso digitalizados; Imprensa Universitaria, foram criadas as colegdes colegdes
para a . da UFC), priorizando a produgéo livre. PPGAPP - Livros, DEINTER - Livros e MAPP - Livros no
exceléncia cientifica da UFC; Repositorio Institucional. Em janeiro, as bibliotecarias da
estudantil. Imprensa receberam treinamento, ministrada por Nirlange
Queiroz, para que pudessem realizar os dep6sitos dos materiais
do setor:
PERSP 3. OFS. Gt
Assegurar aos (ETERED O aci?a 30 dos 1) Disponibilizacdo das Normas da Associacéo 1) Contratacéo do acesso as normas técnicas via Target
discentes as Taxa de Modernizar e aprimorar as tecnologia assistivas digitais rofiss?onais Zs ui;;a ey Brasileira de Normas Técnicas (ABNT); GEDWeb;
3. EXCELENCIA condicdes e eES INFRAESTRUT de informagao e comunicacéo, contribuindo com Oferecer recursos e servigos de BU pmembros dé Zoc?edade em' 2) Ampliar a oferta de recursos digitais para as Realizada 2) Renovacéo do Contrato n° 13/2020, firmado com a empresa
NA GESTAO necessarias dlijscenles assistidos eficiéncia e eficacia na elaborag&o e na divulgacéo da informagao por meio da internet; 156 e 6l bibliotecas; SARAIVA EDUCAGAO S.A que trata da liberagéo de acesso &
para a producéo cientifica da UFC. inforrﬁa ) [EEES R GRS 3) Ampliar a oferta de canais de comunicacéo Biblioteca Digital Saraiva — Direito, para o periodo de mar/2021 a
exceléncia o f ! digitais com as bibliotecas. mar/2022.
estudantll recursos e ferramentas de
. auxilio & pesquisa.
PERSP 3. OE8. 1) Agendar reunides com 0s setores
Assegurar aos . Garantir 0 acesso as competentes a fim de propor parceria e
> ) ) o Elaborar Politica de Seguranca da ) " mp £ <
discentes as Modernizar e aprimorar as tecnologia assistivas digitais ~ ) informagdes gerados na estratégias para a seguranca da informacéo e P P 5 o
o e Taxa de B = S P Informagé&o para o Sistema de P N Em decorréncia do estado de emergéncia de satde publica de
3. EXCELENCIA condigdes et INFRAESTRUT de informac&o e comunicagéo, contribuindo com " P instituicdo e assegurar a dos dados; o A B .
o i permanéncia dos g€ Informacao P . 0! Bibliotecas baseado nas Diretrizes de BU . INSH  A59ELK ) ado: _ Pausada importancia internacional, decorrente do Coronavirus (COVID-
NA GESTAO necessarias £ fad URA eficiéncia e eficacia na elaboragéo e na divulgacéo da B integridade, disponibilidade, 2) Criar uma comisséo de trabalho; s o
discentes assistidos na e1abore Governanca de Tecnologia da S ar el 19), as atividades desta agéo foram pausadas.
paraa produg&o cientifica da UFC. % N confidencialidade e seguranga 3) Definir o cronograma de execugéo;
aa Informag&o da Universidade P
exceléncia dos dados. 4) Entrega dos resultados e da Politica de
estudantil. Seguranga da Informagao.
PERSP 3. OES8.
Assegurar aos Construir acervos
discentes as Taxa de Modernizar e aprimorar as tecnologia assistivas digitais em formato acessivel, bem 1) Realizar estudos sobre os recursos de
condicoes PR le Informacao e comunicacao, contribuindo com wumentar e adotar novas tecnologias Ccomo da necessidade de lecnologia assistiva; m andamento, atividade de natureza continua;
dico e e INFRAESTRUT de infc a icaca itribuind Al d logi BU d idade d t logi isti Em Andamento 1) E d; ividade d il
necessarias d‘i’scentes e S URA eficiéncia e eficacia na elaborac&o e na divulgacéo da assistivas representa-los e dissemina-los 2) Adquirir scanner de alta resolucao pela 2) Equipamento incluso no PAC 2022.
para a producéo cientifica da UFC. junto Direcéo da BU.
exceléncia a comunidade em foco.
estudantil.
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Aquisicao de sistema antifurto previsto no PAC 2021;
i ibili 4ria para as outras

Néo Iniciada
atividades.

Instalar dispositivos de seguranca na
biblioteca

1) Reuni&o ainda nao iniciada;

2) Em fase de execucg&o obra de reforma da Secéo de

atendimento ao Usuario da BCA (Processo n°
23067.053847/2018-55);

Em fase de execucao reforma do balcdo de atendimento da BCM

Processo n° 23067.034534/2018.06).

Substituicao de balcéo de atendimento da BCH por mesas

acessiveis.

Em Andamento

Dotar as Bibliotecas de infraestrutura
para acessibilidade

1) Realizada;
com o Sistema do Governo Federal,

2) Al
PagTesouro, foi solicitada a STI.

Em

Analisar e implantar novas
funcionalidades e servicos no Sistema
Pergamum.

1) i de (ou n&o) de empresa

para tal a fim de decidir novas acdes;

2) O pedido de de empresa iali;

introdugao de novos recursos no Rl esta em andamento,

conforme indicado no processo SEI 23067.044240/2020-07;

Outros:

- Foi aberto o processo 23067.011332/2021-83 no SEl a fim de
solicitar a STI a inser¢do do plugin da Altmetric para

itori itucionais. A it desse plugin permitira

acompanharmos as métricas de compartilhamento em midias

sociais dos documentos disponibilizados no RI.

h da o

-Em I a

para

Em Andamento

Atualizar e introduzir novas
ferramentas no Repositorio
Institucional.

1) Em a solicif de iSil de

2) Ainda nao foram iniciadas por auséncia de previsdao

orgamentaria para atender a demanda.

3) Implantag&o de Rede wi-fi (Eduroam) concluido na BCH e

BCS, e esta em processo de instalagdo nas demais bibliotecas

do sistema;

4) Ainda nao foram iniciadas por auséncia de previsao

orgamentaria para atender a demanda.

5) O projeto de adaptac&o do térreo da BCH, que inclui a criagdo
desse: i esta em fase de

Em Andamento

Ampliar e melhorar espagos de
trabalho, convivéncia, estudo e leitura
nas bibliotecas com a aquisi¢éo de
equipamentos acessiveis e

ergondmicos.

S




