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# AÇÕES ESTRATÉGICAS

1

2 Promover a mobilidade acadêmica (nacional e internacional) de estudantes e servidores, visando a melhoria no fluxo para qualificação;

3 Criar premiações institucionais para pesquisadores de destaque a ser realizado durante os Encontros Universitários

4

5

6

7

8 Promover ações visando a ampliar e melhorar infraestrutura de pesquisa e a capacitação de pessoal para laboratórios multiusuários

9 Refinar dados existentes nos Painéis Estratégicos da UFC para possibilitar a visibilidade das pesquisas na UFC;

10 Criar grupo de trabalho institucional para orientar o uso de recursos pelos programas de pós-graduação, incluindo recursos PROAP-CAPES.

11 Promover a equidade de gênero na Ciência, especialmente nas áreas de pesquisa científica e tecnológica.

12 Criar um programa de apoio à pesquisa para docentes recém ingressos (jovens pesquisadores)

13

14 Articular com a Pró-Reitoria de Planejamento e Administração a criação de um fundo para publicações em open access

PROGRAMA:

Programa 1: APRIMORAMENTO DA PESQUISA NA UFC

Fortalecer o Escritório de Projetos da UFC a fim de instituir curadoria de dados de pesquisa na UFC, bem como assessoria/tutoria para pesquisadores interessados em novos 
editais nacionais e internacionais, visando ainda, dar suporte para a captação de recursos para a pesquisa (auxílio financeiro e bolsas) junto a diferentes agências de fomento.

Incentivar o debate  e desenvolver ações para promover boas práticas científicas, incluindo a elaboração, gestão e modos de compartilhamento dos dados de pesquisa em 
repositório institucional

Promover encontros anuais com pesquisadores da UFC (capital e interior) para a troca de experiência e mentoria em temas estratégicos para o ensino de pós-graduação, 
pesquisa e inovação

Redefinir a política editorial da UFC, tornando-a sustentável e competitiva em âmbito nacional e internacional, sobretudo no que diz respeito a visibilidade e atuações 
internacionais da Editora da UFC e dos periódicos.

Reavaliar normativas internas e implantar atividades que agilizem a captação de recursos e sua execução, particularmente aprimorar a comunicação institucional, 
relacionamento com as Fundações e Administração Superior.

Promover a interlocução entre os programas de pós-graduação e a gestão, a fim de alinhar pesquisas desenvolvidas por servidores cursando pós-graduação com as 
demandas/problemas da UFC
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Programa 1: APRIMORAMENTO DA PESQUISA NA UFC

# PROPOSTAS / AÇÕES JUSTIFICATIVA

1

2 Já contemplada na ação 2 da planilha de ações estratégicas

3 Promover formação 2ª língua (Docente e TAEs) Ação já contemplada no program 2: internacionalização

4 Incentivar TAEs a ingressar/ submeter projetos à chamadas de bolsas PQ ou DT Ação contemplada, ítem 5 da planilha de ações estratégicas

5 Ação contemplada, ítem 5 da planilha de ações estratégicas

6 Ação contemplada, ítem 5 da planilha de ações estratégicas

7 Ação contemplada, ítem 5 da planilha de ações estratégicas

8 Regulamentar/padronizar o registro dos projetos existentes, com a centralização das informações; A PRPPG já possui ferramenta de cadastro de projetos (CAD projetos)

9 Ação contemplada, ítem 11 da planilha de ações estratégicas

10

11

12 Ação foi redesenhada de maneira a ficar mais geral e foi mantida como descrita no item 01

13 Ação foi redesenhada de maneira a ficar mais geral e foi mantida como descrita no item 04

14 Ação foi redesenhada de maneira a ficar mais geral e foi mantida como descrita no item 01

15 Ação foi redesenhada de maneira a ficar mais geral e foi mantida como descrita no item 01

16 Ação foi redesenhada de maneira a ficar mais geral e foi mantida como descrita no item 01

17 Ação foi redesenhada de maneira a ficar mais geral e foi mantida como descrita no item 09

18 Ação foi redesenhada de maneira a ficar mais geral e foi mantida como descrita no item 09

19 Ação foi redesenhada de maneira a ficar mais geral e foi mantida como descrita no item 01

PROGRAMA:

Networking: Convidar membros externos que sejam referência da área para bancas de avaliação de 
trabalhos de conclusão (mestrado e doutorado)

Os orientadores têm autonomia para definir as bancas de TCC. Ação operacional já realizada nas 
unidades acadêmicas

Possibilidade de afastamentos do país (como docente visitante) por mais de 12 meses (até 24 
meses)

Sensibilizar/incentivar ambientes acadêmicos da UFC que não possuem cultura de pesquisa à 
submissão de projetos em chamadas de bolsa (PQ e DT)

Orientar por meio da manualização, troca de experiências, cursos e capacitação para a captação e 
execução de recursos (ver a possibilidade de firmar parcerias com a PROGEP e Fundações);

Fortalecer parcerias privadas, com foco na mentoria, para submissão de propostas às 
chamadas/editais (Ex Edital FINEP);

Publicar chamadas internas para compra e manutenção de equipamentos e insumos dos 
laboratórios multiusuários;

Centralizar, por meio de um sitio, as principais agências de fomento, com tutoriais para seus 
principais editais;

Ação contemplada no programa de internacionalização (item associado ao fortalecimento do 
escritório de projetos)

Instituir um observatório, em parceria com a PROINTER, para divulgação e indução de submissões a 
editais internacionais (União Europeia, NSF, etc);

Ação contemplada no programa de internacionalização (item associado ao fortalecimento do 
escritório de projetos)

Mapear, por meio de censo, pesquisadores (docentes e TAEs) que atuam em programas PGs UFC 
incluindo o registro de dados cadastrais, experiência de orientação e a submissão de  projetos de 
pesquisa (Editais PQ ou DT e outros). Os dados obtidos irão nortear ações para ampliar o número 
bolsistas PQs e DTs da UFC, incrementar o perfil dos PQs e DTs.

Incentivar, em parceria com a BU, os pesquisadores da UFC (docentes, discentes e TAEs) a 
disponibilizar os dados de pesquisa em repositórios de dados (PRPPG e Biblioteca), incluindo a 
elaboração e a disponibilização do plano de gestão de dados;

Fortalecer, em parceria com a PROINTER, o escritório de projetos (sugestões de ação: instituir 
curadoria/assessoria/tutoria para grupos interessados em novos editais, incluindo o suporte ao 
preenchimento do Plano de Gestão de Dados);

Centralizar editais/chamadas, nacionais e internacionais, com ampliação da divulgação interna e 
democratização do acesso;

Mapear anualmente o número dos projetos aprovados por pesquisadores da UFC e auxílios 
concedidos por agências nacionais e internacionais

Articular em parceria com a UFCINFRA, a infraestrutura mínima, para a execução de projetos de 
pesquisa, manutenção e ampliação da infraestrutura dos laboratórios multiusuários

Mapear a demanda e direcionar, em parceria com a PROGEP, a realização de concursos para áreas 
técnicas especificas de nível superior ligadas a laboratórios multiusuários;

Centralizar editais/chamadas, nacionais e internacionais, com ampliação da divulgação interna e 
democratização do acesso;
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Programa 1: APRIMORAMENTO DA PESQUISA NA UFC

# PROPOSTAS / AÇÕES JUSTIFICATIVA

1 Ação fora do escopo da PRPPG, uma vez que as agências de Fomento tem suas regras próprias

PROGRAMA:

Formalizar/institucionalizar programas de fomento de agências estaduais/municipais, incluindo a 
padronização dos procedimentos operacionais (Ex Programa Cientista Chefe);
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